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ማጠቃሇያ 
 

በ2003 በጀት ዓመት የመጀመሪያው ሩብ ዓመት በ¡MK< ¾›?‹›Ãy=/›?Ée” e`ß� 

KSÓታ� በርካታ ተግባራት ተከናውነዋሌ:: ¾I´w ”p“o uSõÖ` Iw[}cu< 

›?‹›Ãy=/›?Ée” ሇSŸLŸM“ ሇSq×Ö` uvKu?�’�“ በÓ”v` ቀዯምነት •እ”Ç=cKõ 

እ¾}Å[Ñ ’¨<:: 

 

u²=IU SW[� በ2003 የበጀት ዓመት በአንዯኛው ሩብ ዓመት፤  

 2,445,879 የህብረተሰብ ክፍልች በሌዩ ሌዩ መንገድች የግንዛቤ ማስጨበጫ ትምህርት 

አግኝተዋሌ፣ 

 271,404 የመረጃ ትምህርትና ህትመት ቁሳቁሶች ተሰራጭተዋሌ፣  

 402,371 c­‹ ¾›?‹.›Ã.y= ¾ምርና የÅU U`S^ አዴርገዋሌ፣   

 64107 ነፍሰ ጡር እ“�‹ ኤች.አይ.ቪ ŸX“� ¨Å MÏ S}LKõ የSŸLŸM 

›ÑMÓKA� LÃ ¾ÅU U`S^ ›É`Ñª 476 X“�‹“ 419 Ií“� ’@y^ú” 

X”Ç=¨eÆ }Å`ÕM’ 

 6999 አዋቂ c­‹ና 473 ህፃናትን በአዱስ መሌኩ ¾ì[ ›?‹ ›Ã y= SÉH’>� 

እንዱጀምሩ ተዯር ሌ፡፡  

 10475396 የወንዴና 4720 የሴት ኮንድም ተሰራጭ~ሌ፣ 

 6026 ሰዎች የአባሇዘር በሽታ ህክምና አግኝተዋሌ፣ 

 u¡MK< uT>Ñ‟< 3426 kuK?­‹ በ 8495 የማህበረሰብ ¨<ÃÃት ጣቢያዎች እና በ3538 

ት/ቤቶች በዴምሩ በ12033 ጣቢያዎች የማህበረሰብ ውይይት ይካሄዲሌ፡፡ 

 በ3161 ቀበላዎች የማህበረሰብ አቀፍ ፀረ-ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ፕሮግራም በማካሄዴ 

458940 ቤተሰቦች መዴረስ ተችልሌ፡፡ 

 2950 S/u?�‹/ተ ማት የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ማስፈፀሚያ በጀት መዴበዋሌ፣ 

 202 መንግስታዊ ያሌሆኑ ተቋማት የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ማስፈፀሚያ በጀት መዴበዋሌ፣ 

 2131 S/u?�‹/ተ ማት የኤዴስ ፈንዴ አ ቁመዋሌ፣ 

 66097 ኤችአይቪ በዯማቸው ያሇባቸው ወገኖች የተሇያዮ ዴጋፍና ክብካቤ አግኝተዋሌ፣ 

 133150 ወሊጆቻቸውን በሞት ሊጡ ህፃናት ዴጋፍና ክብካቤ ተዯርÒሌ፣ 

 16846 ሰዎች የአቅም ማሳዯጊያ የተሇያዩ ስሌጠናዎች ተሰጥተዋሌ፣ 
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የዋና ዋና ተግባራት አፈፃፀም 

1. መከሊከሌ 

u2003 ¾SËS]Á¨< \w ¯መት u°pÉ }Ã²¨< u}KÁ¿ ›"L� ŸT>Ÿ“¨’< }Óv^� 

S"ŸM ¾ኤችአይቪ” e`ß�” ¾SŸLŸM Y^ ›”Æ“ ª’†¬ ’¨<:: ሕብረተሰቡም 

¾›?‹›Ãy= የምክርና የዯም የምርመራ' ኤችአይቪ ከእ“� ወዯ ሌጅ እንዲይተሊሇፍ 

የመከሊከሌ፣ ¾ፀረ-ኤችአይቪ SÉH’>� ተጠnሚነትና የህክምና ባህለን በማሳዯግ በተሇይም 

ሇኤችአይቪ/ኤዴስ የበሇጠ የሚያጋሌጡ የአባሊዘር በሽታዎችን ፈጥኖ የመታከም አገሌግልቶች 

ተጠቃሚ ሆኗሌ፡፡ በተጨማሪም በኮንድም አጠቃቀምና በላልችንም በርካታ መሻሻልች 

ተገኝተዋሌ፡፡ u²=IU SW[� በበጀት ዓመቱ መጀመሪያ ሩብ ዓመት በመከሊከለ  የነበረው 

ክንውን እንዯሚከተሇው ቀርቧሌ፡፡  

1.1. የመረጃና ትምህርት ስርፀት  

1.1.1. የግንዛቤ ማስጨበጫ ትምህርት  

›?‹›Ãy=/›?Ée” KSŸLŸM“ KSq×Ö` eKui¬¨< U”’�' S}LKòÁ“ SŸLŸÁ 

²È­‹ X”Ç=G<U eKT>ÁÅ`c¨< ›=¢„T>Á©' TIu^©“ e’Mx“© Ý“ KQw[}cu< 

¾Ó”³u? TdÅÑ>Á �UI`� u¾Ñ>²?¬ u}KÁ¿ S”ÑÊ‹ X¾}cÖ ÃÑ†M::  

 

በሩብ ዓመቱም የተሇያዩ ስሌቶችን በመጠቀም ሇ3,750,000 Q´w ¾Ó”³u? TeÚuÝ 

�UI`� KSeÖ� ¬pÊ K2,445,879 sãC TMHRt$ }WØ�M:: የዕቅዴ ክንውኑም 

65% ሲሆን ¾Ó”³u? TeÚuÝ �UI`~ uÑê KÑê ÑKí ´ÓÏ�‹፣ uT>’uu< ldlf‹“ 

uT>ÅSÖ< S[Í­‹ (T>Ç=Á)፣ ue’ êOõ፣ uÉ^T“ uÓØU፣ u›‰ K›‰ ¨<ÃÃ�፣ 

uT>’>ሚÉÁ፣ uTIu[cw ¨<ÃÃ�፣ uû“M ¨<ÃÃ�፣ ኤች.አይ.ቪ uÅT�¬ ¨<eØ 

ÁKv�¨< W­‹ uT>cÖ<� ¾Ue¡`’� nM፤ በእምነት ተቋማት፣ u�/u?ቶች፣ uÑuÁ 

x¬­‹“ uewcv x¬­‹ LÃ Ó”³u?¨< X”Ç=ðÖ` }Å`ÕM:: 

 

uNÃT„¬©“ I´v© uዓሊ� k” ¨p¬© SM°¡�‹ X”Ç=}LKñ ከተሇያዩ አካሊት ጋር 

በመሆን እንቅስቃሴ በማዴረግ የአፈፃፀም መሻሻሌ እንዱኖር ተዯርጓሌ፡፡ Ÿ²=I u}ÚT] 

በክሌለ ውስጥ የሚዯረጉትን እንቅስቃሴዎች በሬዱዮ፣ በቴላቪዥን፣ በጋዜጣ፣ በኤፍኤምና 

በዜና ፕሮግራሞች በብዙሃን መገናኛ የሚዱያ ሽፋን እንዱያገኙ ተዯርሌ፡፡  
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ሰንጠረዥ -1. በአንዯኛው ሩብ ዓመት ¾Ó”³u? TeÚuÝ �UI`� ¾}c×�¨< ሰ­ች ብዛት 

ተቁ ዞን/ክልል መሇኪያ 

አመታዊ 

የፊዚካል 

ዕቅድ 

የዚህ ሩብ ዓመት የእስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅድ ክንውን % ዕቅድ ክንውን % 

1 ሰ/ጎንደር የተሳታፊ ቁጥር 2365349 591337 
399516 160 

591337 
399516 >100 

2 ጎንደር ከተማ አስተዳደር » 180365 45091 45091 

3 ደ/ጎንደር » 1783896 445974 123606 
28 445974 123606 

28 

4 ዋግኸምራ  » 371241 92810 48500 
52 92810 48500 

52 

5 ሰ/ወሎ » 1309932 327483 93269 
28 327483 93269 

28 

6 ደ/ወሎ » 2094625 523656 
164618 380 

523656 
164618 >100 

7 ደሴ ከተማ አስተዳደር » 131660 32915 32915 

8 ኦሮሞ ብሔረሰብ » 400702 100175 124313 
124 100175 124313 

124 

9 ሰ/ሸዋ » 1602547 400637 246035 
61 400637 246035 

61 

10 ምስ/ጎጃም » 1875796 468949 242735 
52 468949 242735 

52 

11 ምዕ/ጎጃም » 1836630 459157 711714 
155 459157 711714 

>100 

12 አዊ ብሄረሰብ  » 855253 213813 189740 
89 213813 189740 

89 

13 ባ/ዲር ከተማ አስተዲዯር » 192004 48001 48642 
101 48001 48642 

101 

14 የክልል ተቋማት »   53191   53191  

ድምር 15,000,000 3,750,000 2,445,879 65 3,750,000 2,445,879 65 

 

1.1.2. የመረጃ ትምህርትና ስርፀት ቁሳቁስ ስርጭት 
u}KÁ¿ ¾S[Í“ �UI`� ldle  ›T"‡’� KQw[}cu< �UI`� bSeÖ� ¾vQ] 

K¨<Ø •X”Ç=S× uTÉ[Ó ›?‹›Ãy=/›?Ée” KSŸLŸM“ KSq×Ö` Éጋõ፣ X”¡w"u?“ 

¾I¡U“ ›ÑMÓKA� KTeóó� uT>Å[Ñ¨< Ø[� ¨<eØ lMõ T>“ ›K¨<::  

 

u}KÁ¿ ›"L� }²ÒÏ}¨< KQw[}cu< ¾T>W^Û� ¾S[Í �UI`�“ e`ì� ldlfች 

የህብረተሰቡን Å[Í ÁÑ“²u< X”Ç=J’< uTÉ[Ó XytzUj Yg¾L:: u²=I SW[� በበጀት 

ዓመቱ የመጀመሪያ ሩብ ዓመት ከተሰራጩት ¾S[Í“ �UI`� ldlሶች መካከሌ በራሪ 

ጹሐፎች፣ ብሮሸሮች፣ ፖስተሮችና የመሳሰለት ይገኙበታሌ፡፡ በክሌሌና በዞኖች uÉU\ 

271,404  ¾}KÁ¿ ¾S[Í“ �UI`� ldle e`ß� }"H>ÇDM:: ይህም  Ÿ¯S¬© ዕቅደ 

7% ብቻ አፈፃፀም ያሳያሌ፡፡ 
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c”Ö[»-2. ¾S[Í“ �UI`� ldke (I�S�‹) e`ß� u¯Ã’� 
 

}l µ” /¨[Ç SKŸ=Á ዓS¬© °pÉ 

¡”¨<” 

I�S� ›?K?¡�a’>¡e •¬üL "’@�^ና ኮፍያ 
K?KA‹ 

I�S�‹ 
ÉU` % 

1 ሰ/ጎንደር lØ` 
630760 

31470 685 21 0 32 32208 5 
2 ጎንደር ከተማ አስተዳደር 

» 48097 

3 ደ/ጎንደር 
» 475706 21674 4 1 0 0 21679 5 

4 ዋግኸምራ  
» 98998 6758 10 11 114  6893 7 

5 ሰ/ወሎ 
» 349315 6976 73 2 45 75 7171 2 

6 ደ/ወሎ 
» 558567 

17041 66 8 410 2 17527 3 
7 ደሴ ከተማ አስተዳደር 

» 35109 

8 ኦሮሞ ብሔረሰብ 
» 106854 28560 5 0 500  29065 27 

9 ሰ/ሸዋ 
» 427346 24379 10 1 22 21977 46389 11 

10 ምስ/ጎጃም 
» 500212 34351 55 3 146 240 34795 7 

11 ምዕ/ጎጃም 
» 489768 27135 9 2 15  27161 6 

12 አዊ ብሄረሰብ  
» 228067 8932 38 0 0 1000 9970 4 

13 ባ/ዲር ከተማ አስተዲዯር 
» 51201 604 92 10 3080 17220 21006 41 

14 የክልል ተቋማት 
»  17312 228 0 0 0 17540  

  ድምር » 4,000,000 225,192 1,275 59 4,332 40,546 271,404 7 
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1.2. ¾TIu[cw ¨<ÃÃ�  

›?‹›Ãy=/›?Ée” uSŸLŸM“ Sq×Ö` ረገዴ �Ÿ<[� }cØ��¨< •X¾}Ÿ“¨’< ŸT>Ñ‟< 

}Óv^� ›”ደ ¾TIu[cw ¨<ÃÃ� ’¨<:: የማህበረስብ ውይይት በአሇፉት ጥቂት አመታት 

}Úvß K¨<Ø በማምጣት አመርቂ ውጤት  Xንዱመዘገብ አስችሎሌ። 
 

¾TIu[cw ¨<ÃÃ� uIw[}cu< ¨<eØ ÁK< ukØ¬U J’ u}³ዋª] K›?‹›Ãy=/›?Ée 

¾T>ÁÒMÖ< u`"¬ TIu^©“ ›=¢„T>Á© ‹Óa‹ LÃ uS¨Á¾� ‹Ó\” uSK¾� 

›"vu=Á© Sõ�N? uTekSØ uÑAÍ= MTÇ© É`Ñ>�‹ uÉÒõ“ ¡wŸu? u›ÉM­“ 

SÑKM ¨²} ²<]Á ØMp“ }Ÿ¬¬Ã ¾J’ ¨<ÃÃ� uT"H@Éና ሌዩ ሌዩ ዉሳኔዎችን 

በማሳሇፍ የህብረተሰቡን አቅም •XÁÑAKu} ÃÑ†M::  

 

¾TIu[cw ¨<ÃÃ� ›?‹›Ãy=/›?Ée” uSŸLŸMና uSq×Ö` በተጨማሪም ሇÉÒõ“ 

X”¡wካu? •XÁu[Ÿ} ÁK¨< ›e}ªê* Ÿõ}† c=J” K›w’�U:-   

 Ÿ²=I uò� K›?‹›Ãy= Seóó� U¡”Á� ¾’u\ u`"¬ ÑAÍ= MTÇ© É`Ñ>�‹ X”Ç=k”c< ›É`ጓM'  

 Iw[}cu< uÉÒõ“ ¡w"u? }Óv^� Ñ<MI ¾J’ }d�ö •XÁÅ[Ñ ÃÑ†M'  

 Iw[}cu<” Ád}ð ¾ì[ ›?‹›Ãy=/›?Ée ”p“o •X”Ç=ðÖ` ›É`ጓM '  

 Iw[}cu< •XÁÑ‟ vK¨< Ó”³u? ¾›?‹›Ãy= ¾ÅU U`S^ና ŸX“� ¨Å MÏ ¾ኤችአይቪ S}LKõ 

uSŸLŸM •X”Ç=G<U ¾ì[-›?‹›Ãy= SÉH’>� }ÖnT>’~ X”Ç=ÚU` ›e}ªî* ›É`ጓM:: 

 ›ÉM­“ SÑKM uŸõ}† G<’@@¬ X”Ç=k”e ›É`ጓM::  

 

¾TIu[cw ¨<ÃÃ� uG<K<U ¾¡MK< kuK?­‹ ¾T>"H@É c=J” ¾×u=Á­‹ lØር ዯግሞ 

8495  የማህበረሰብና 3538  የትምህርት ቤት በዴምሩ 12033 ዯረሌ ፡፡ በሩብ ዓመቱ 

በማህበረሰብ ዯረጃ 2630 አዱስ ጣቢዎች የተቋቋሙ ሲሆን 15574 ጊዜ ውይይት ሲካሄዴ 

181043 ሰዎች በውይይቱ ተሳትፈዋሌ፡፡ እንዱሁም በት/ቤት ማ/ውይይት 1161 አዱስ ጣቢዎች 

የተቋቋሙ ሲሆን 3540 ጊዜ ውይይት ሲካሄዴ 72919 ሰዎች በውይይቱ ተሳትፈዋሌ፡፡ ቀጥታ 

ባሌሆነ (በተዘዋዋሪ) የውይይት ተሳታፊዎቹ በቤተሰብና በአካባቢ አምስት ሰዎችን በመረጃ 

ሌውውጥ ቢዯርሱ 1269810 ያህሌ ህዝብ ተጠቃሚ ይሆናሌ ተብል ይታመናሌ፡፡ ከውይይቱ 

ተሳታፊዎች 129337 (51%) ያህለ ወንድች ሲሆኑ 124625 (49%) ያህለ  ዯግሞ ሴቶች 

ናቸው፡፡   
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ሰንጠረዥ - 3. በማህ/ሰብ ዯረጃ የሚዯረግ የማህ/ሰብ ውይይት ሪፖርት TÖnKÁ 

ተ.ቁ 
µ”/ 

ወረዲ 

የማህ/ሰብ ውይይት 
አሰሌጣኞች ብዛት 

የማህ/ሰብ ውይይት የአመቻች 
ብዛት 

ስራ ያሌጀመሩ 
አመቻቾች ብዛት 

የማ/ውይይት 
የሚካሄዴባቸው 
ቀበላዎች ብዛት 

ጠቅሊሊ 
የጣቢያ 
ብዛት 

የነባር 
ጣቢያ 
ብዛት 

የአዱስ ጣቢያ ማቋቋም ዕቅዴ የአዱስ ጣቢያ ማቋቋም እስከዚህ ሩብ ዓመት ክንውን 
በበጀት ዓመቱ 

የተካሄዯ 
የውይይት ብዛት 

/Session/ 
  

የዓመት 
ዕቅዴ 
በጣቢያ 
ብዛት 

የተሳታፊዎች  
ብዛት የተቋቋመ 

ጣቢያ 

በአዱስ ጣቢያዎች የተሳታፊዎች 
ብዛት 

ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 

1 ሰ/ጎንደር 51 10 61 61 1155 2072 166 79 245 529 934 297 1058 38710 38710 77420 252 12005 9542 21547 1518 

2 ጎንደር ከተማ አስ 3 1 4 4 74 99 10 30 40 24 53 15 48 1680 1680 3360 53 1144 1264 2408 318 

3 ደ/ጎንደር 36 2 38 38 722 1168 74 109 183 341 450 123 682 23870 23870 47740 81 1651 1582 3233 1278 

4 ዋግኸምራ  22 0 22 22 160 399 6 4 10 127 386 4 254 8890 8890 17780 0 0 0 0 1120 

5 ሰ/ወሎ 44 6 50 50 633 1235 76 29 105 272 619 472 544 19040 19040 38080 147 9085 14495 23580 1435 

6 ደ/ወሎ 51 11 62 62 848 1840 123 114 237 528 1016 452 1056 36960 36960 73920 159 6449 6823 13272 2579 

7 ደሴ ከተማ አስ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 0 0 38 1330 1330 2660 0 0 0 0 0 

8 ኦሮሞ ብሔ 20 6 26 26 165 377 7 6 13 109 222 147 218 7630 7630 15260 46 2309 2309 4618 1030 

9 ሰ/ሸዋ 74 11 85 85 653 1531 76 24 100 423 934 45 846 29610 29610 59220 889 31076 19781 50857 1511 

10 ምስ/ጎጃም 63 10 73 73 682 3061 149 14 163 419 2176 1253 838 29330 29330 58660 115 4180 2110 6290 690 

11 ምዕ/ጎጃም 41 8 49 49 666 1519 19 20 39 390 819 7 838 29330 29330 58660 812 26285 26285 52570 3303 

12 አዊ ብሄረሰብ  28 4 32 32 378 1204 157 21 178 202 801 10 404 14140 14140 28280 33 322 296 618 348 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 9 7 16 16 76 168 11 7 18 21 63 7 42 1470 1470 2940 21 667 613 1280 378 

14 ክልል ተቋማት 0 0 0 45 45 90 23 23 46 22 22 0 45 1575 1575 3150 22 308 462 770 66 

 ዴምር 
442 76 518 563 6257 14763 897 480 1377 3426 8495 2832 6911 243565 243565 487130 2630 95481 85562 181043 15574 

 

ማሳሰቢያ፡ - 

1. ነባር የማህ/ሰብ ውይይት ጣቢያ ማሇት የ1 ዓመት የውይይት ጊዜውን አጠናቆ ወዯ ተግባራዊ እንቅስቃሴ የገባ ጣቢያን ብቻ ሲሆን ተግባራዊ 

እንቅስቃሴ ያሌጀመረ ከሆነ አይቆጠርም፡፡ 
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ሰንጠረዥ - 4. የትምህርት ቤት ማህበረሰብ ውይይት ሪፖርት TÖnKÁ 

ተ.ቁ 
µ”/ 

ወረዲ 

የአሰሌጣኞች ብዛት አመቻቾች ብዛት 
ስራ ያሌጀመሩ 
አመቻቾች ብዛት የት/ት ማ/ሰብ 

ውይይት 
የሚካሄዴባቸው 
ት/ቤቶች ብዛት 

ጠቅሊሊ 
የጣቢያ 
ብዛት 

የነባር 
ጣቢያ 
ብዛት 

የአዱስ ጣቢያ ማቋቋም ዕቅዴ 
የአዱስ ጣቢያ ማቋቋም እስከዚህ ሩብ 
ዓመት ክንውን በበጀት ዓመቱ 

የተካሄዯ 
የውይይት 
ብዛት 
/Session/ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 

የዓመት 
ዕቅዴ 
በጣቢያ 
ብዛት 

የተሳታፊዎች  
ብዛት የተቋቋመ 

ጣቢያ 

በአዱስ ጣቢያዎች 
የተሳታፊዎች ብዛት 

ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 

1 ሰ/ጎንደር 53 23 76 466 382 848 90 77 
167 

319 363 164 334 11690 11690 23380 78 2182 2182 
4364 

573 

2 ጎንደር ከተማ አስ 3 1 4 18 18 36 0 0 
0 

43 43 0 52 1820 1820 3640 43 1425 1585 
3010 

86 

3 ደ/ጎንደር 26 2 28 385 147 532 109 42 
151 

212 217 69 213 7455 7455 14910 42 1635 1635 
3270 

153 

4 ዋግኸምራ  16 6 22 104 35 139 0 0 
0 

132 132 3 62 2170 2170 4340 36 1158 1152 
2310 

336 

5 ሰ/ወሎ 44 14 58 447 160 607 74 24 
98 

245 245 245 256 8960 8960 17920 23 904 690 
1594 

84 

6 ደ/ወሎ 55 27 82 963 323 1286 117 44 
161 

430 427 156 336 11760 11760 23520 96 2415 9941 
12356 

470 

7 ደሴ ከተማ አስ 0 0 0 0 0 0 0 0 
0 

0 0 0 42 1470 1470 2940 0 0 0 
0 

0 

8 ኦሮሞ ብሔ 19 4 23 146 84 230 3 3 
6 

135 155 108 71 2485 2485 4970 4 140 140 
280 

290 

9 ሰ/ሸዋ 33 8 41 390 290 680 31 14 
45 

506 506 40 355 12425 12425 24850 90 2087 1529 
3616 

106 

10 ምስ/ጎጃም 45 14 59 744 472 1216 141 22 
163 

429 561 181 301 10535 10535 21070 115 4180 2110 
6290 

690 

11 ምዕ/ጎጃም 38 8 46 711 280 991 41 16 
57 

433 460 24 271 9485 9485 18970 436 14237 14824 
29061 

566 

12 አዊ ብሄረሰብ  21 3 24 538 298 836 90 64 
154 

226 365 0 129 4515 4515 9030 198 3493 3275 
6768 

98 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 7 6 13 91 69 160 16 16 
32 

32 64 1 37 1295 1295 2590 0 0 0 
0 

88 

14 ክልል ተቋማት      
 

  
 

          
 

 

ዴምር 360 116 476 5003 2558 7561 712 322 1034 3142 3538 991 2459 86065 86065 172130 1161 33856 39063 72919 3540 
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1.3 ¾TIu[cw ›kõ ì[-›?Ée ýaÓ^U /VCAP/ 

ÃI ýaÓ^U  ŸTIu[cw ¨<ÃÃ� Ò` }SddÃ’� ÁK¨< Iw[}cu<” ¾T>Ád�õ 

ýaÓ^U c=J” u¡MK< ባለት ሁለም ወርዲዎች u}Ö“Ÿ[ G<’@¬• እ¾}"H@Å ያሇ 

ፕሮግራም ነዉ፡፡ በያዝነዉ በጀት ዓመትም በመጀመሪያው ሩብ ዓመት ዉስጥ u›ÖnLÃ 3161 

ቀበላዎች በፕሮግራሙ የተዯረሱ ሲሆን፣ በእነዚህ ቀበላዎች በጎ ፈቃዯኞችን የሚያሰሇጥኑ 

1942 ሰዎች የአሰሌጣኞች ስሌጠና የወሰደ ሲሆን 22947 በጎፈቃዯኞች ስሌጠናዉን ወስዯው 

የበጎ ፈቃዴ አገሌግልት እየሰጡ ይገኛለ፡፡  

 

በበጎ ፈቃዴ የሚሰጠው አገሌግልት ህብረተሰቡ�^c<” Ÿ¨[`i‟< SŸLŸM X”Ç=‹M 

¾SŸLŸM �UI`�“ Ó”³u? SeÖ�½ uTIu[cw Å[Í ¾T>c\ ¾ÉÒõ“ ¡w"u? 

e^­‹” Te}vu`' Iw[}cu<” ¾›ÑMÓKA� }ÖnT> KTÉ[Ó U� G<’@¬­‹” 

SõÖ` X“ ¾SdcK<�” uTÉ[Ó KK?KA‹ ›Ÿvu=­‹“ ¾Iw[}cw ¡õKA‹ ›`¯Á K=J” 

¾T>‹M ¾vKu?�’�“ HLò’� ¾T>ðØ` e^ XNÄ!c\ ÃÖunM:: Ÿ²=I u}ÚT]U 

uTIu[cw Å[Í ¾T>cÖ< eMÖ“­‹፣ M¿ M¿ ¾Iw[}cw ክፍልች ›d¬ò ¾J’ 

¾U¡¡` ýaÓ^Uና ¾}hK< e^­‹ ¾MUÉ M¨<¨<Ø ¾T>"H@Éu�“ ¾SdcK<� “�¬:: 

 

በአጠቃሊይ በሩብ ዓመቱ በበጎ ፈቃዯኞች አማካይነት እያንዲንደ በጎ ፈቃዯኛ 20 ቤተሰቦችን 

ቢዯርስ 458940 ቤተሰቦች ተዯርሰው የተሇያዩ በፕሮግራሙ የሚሰጡ አገሌግልቶችን 

አግኝተዋሌ :: 
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ሰንጠረዥ - 5. የፀረ-ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ በጎ ፈቃዴ መሌዕክተኞች (VCAP) ፕሮግራም ሪፖርት TÖnKÁ 

ተ.ቁ 
µ”/ 

ወረዲ 

በፕሮግራሙ 
የተሸፈኑ 
ቀበላወች 
ብዛት 

የአሰሌጣኞች 
ስሌጠና የወሰደ 
ብዛት (TOT) 

የሰሇጠኑ በጎ ፈቃዯኞች ብዛት 

በበጀት ዓመቱ የበጎ ፈቃዴ አገሌግልት እየሰጡ ያለ በጎ ፈቃዯኞች ብዛት በፕሮግራሙ የተዯረሱ ሰዎች ብዛት 

ዓመታዊ ዕቅዴ 
የዚህ ሩብ ዓመት  ንጽጽር  

በ % 
የእስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን ዕቅዴ ክንውን 

ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ  ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 

1 ሰ/ጎንደር 470 44 460 478 938 1587 1587 3174 397 397 794 1086 727 1813 › 100 397 397 794 1086 727 1813 

2 ጎንደር ከተማ አስ 24 6 117 99 216 72 72 144 18 18 36 22 34 56 › 100 18 18 36 22 34 56 

3 ደ/ጎንደር 235 232 1118 418 1536 1023 1023 2046 256 256 512 671 332 1003 › 100 256 256 512 671 332 1003 

4 ዋግኸምራ  125 157 945 579 1524 381 381 762 95 95 191 823 503 1326 › 100 95 95 191 823 503 1326 

5 ሰ/ወሎ 272 187 1619 519 2138 816 816 1632 204 204 408 5405 5885 11290 › 100 204 204 408 5405 5885 11290 

6 ደ/ወሎ 457 738 1650 1483 3133 1584 1584 3168 396 396 792 2745 925 3670 0 396 396 792 2745 925 3670 

7 ደሴ ከተማ አስ 0 0 0 0 0 57 57 114 14 14 29 0 0 0 0 14 14 29 0 0 0 

8 ኦሮሞ ብሔ 109 241 608 720 1328 327 327 654 82 82 164 558 670 1228 › 100 82 82 164 558 670 1228 

9 ሰ/ሸዋ 425 222 1890 810 2700 1269 1269 2538 317 317 635 438 172 610 0 317 317 635 438 172 610 

10 ምስ/ጎጃም 429 19 1402 523 1925 1257 1257 2514 314 314 629 2153 2249 4402 › 100 314 314 629 2153 2249 4402 

11 ምዕ/ጎጃም 393 26 2894 869 3763 1170 1170 2340 293 293 585 2388 898 3286 0 293 293 585 2388 898 3286 

12 አዊ ብሄረሰብ  201 66 1437 615 2052 606 606 1212 152 152 303 815 478 1293 › 100 152 152 303 815 478 1293 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 21 4 533 332 865 63 63 126 16 16 32 323 213 536 › 100 16 16 32 323 213 536 

14 ክልል ተቋማት                      

ዴምር 3161 1942 1467
3 7445 22118 10212 10212 2042

4 2554 2554 5110 17427 1308
6 

2294
7 ›100 2554 2554 511

0 11856 1109
1 

2294
7 
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1.4.  የኤችአይቪ የምክርና የዯም ምርመራ አገሌግልት   

¾›?‹›Ãy= ¾U¡`“ ¾ÅU U`S^ ›ÑMÓKA� የኤችአይቪን Y`ß� vKu� KSÓ¬� 

Ÿኤችአይቪ ’í ¾J’< MÐ‹ X”Ç=¨KÆ uTÉ[Ó Ö?’† u?}cw KSSe[� ¾¨Åò� 

QÃ¨�” u°pÉ KSU^� ¾ì[-›?‹›Ãy= SÉH’>� KSÖkU ¾ÉÒõ“•¡w"u? 

›ÑMÓKA� KSeÖ� X”Ç=G<U u›?‹.›Ã.y=/›?Ée U¡”Á� KT>Ÿc~ }ÕÇ‡ ui¬­‹ 

}Ñu=¨<” Q¡U“ •X”Ç=ÁÑ‟< KTÉ[Ó  SÓu=Á u` ’¨<::  

 

u›G<’< ¨p� u¡MK< k520 b§Y የመንግስት፣ መንግስታዊ ያልሆኑና የግል የምክርና የደም 

ምርመራ አገልግሎት መስጫ ጣቢያዎች ይገኛለ፡፡ ከፍተኛ የሆነ የህዝብ ቅስቀሳ የተደረገ 

ከመሆኑም በላይ በክልለ የማህበረሰብ ¨<ይይት እየተካሄደ በመሆኑና ከፍተኛ የሆነ 

የመመርመር ፍላጎት በመፈጠሩ ከመደበኛ የአገልግሎት መስጫዎች በተጨማሪ በተንቀሳቃሽ 

ጣቢያዎችም አገልግሎቱ እየተሰጠ ይገኛል፡፡ 

  
 

በበጀት ዓመቱ የመጀመሪያ ሩብ ዓመት ዉስጥ በሁለም ዞኖች ሇ 319,585 c­‹ ¾›?‹.›Ã.y= 

¾U¡`“ U`S^ ›ÑMÓKA� KSeÖ� ¬pÊ ሇ 402,371 c­‹ ›ÑMÓKA~ }cØ�M:: 

ÃH@U Ÿ°pÆ ¾126% ›ðíìU አሇው፡፡ u²=I ]þ`� SW[� Ÿ}S[S\� 206866 

¨”Ê‹ ውስጥ 3663(1.7%) እንዱሁም ከተመረመሩት 195505 c?�‹ መካከሌ 5337 

(2.72%) የሚሆኑት ኤች.አይ.ቪ uÅT�¨< ¨<eጥ }Ñ‡�v�ªM:: በአጠቃሇይ በዓመቱ 

ከተመረመሩት 402371 ሰዎች ዉስጥ 9000 ያህለ ኤች አይ ቪ ተገኝቶባቸዋሌ:: Ÿ]þ`~ 

X”ÅU”Ñ’²u¨< Ÿ}S[S\� ¨<eØ ulØ` ¨”Ê� ¾T>uMÖ< u=J”U ›?‹.›Ã.y= 

uÅT�¨< ¾}Ñ‟v�¨<” e”SKŸ� Ó” ¾c?�� lØ` Ÿõ}† X”ÅJ’ T¾� Ã‰LM:: 

uSJ’<U uSŸLŸK< uÉÒõ ›c×Ö< X”Ç=G<U uI¡U“¨< uŸ<M Kc?�‹ ¾}K¾ �Ÿ<[� 

¾T>ÁስðMÓ SJ’<” Á[ÒÓ×M:: 

 

u›ÖnLÃ u¡MK< ¾›?‹›Ãy= ¾ÅU U`S^ uI/cu< •X¾}KSÅ SJ’<”' Iw[}cu<U 

Ÿ›?‹.›Ã.y= }ÒLß’� ^c<” ¾SÖup MUÆ ShhK<” X”Ç=G<U X¾}"H@Æ ÁK<� 

¾SŸLŸM“ Sq×Ö` }Óv^� ¨<Ö?¬T • X¾J’< X”ÅSÖ< ÁSK¡¬M:: 
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ሰንጠረዥ - 6. ¾›?‹ ›Ã y= ¾ምክርና የÅU U`S^ ›ÑMÓKA� }ÖnT>­‹ ]þ`� (TÖnKÁ) 

}l µ” /¨[Ç 

 

ዓS¬© 

°pÉ 

የእስከዚህ ሩብ ዓመት PITC የእስከዚህ ሩብ ዓመት VCT 

አጠቃሊይ የተመረመሩ 

/HCT = PITC + VCT/ 
ሇህክምና ክትትሌ ሪፈር የተዯረጉ 

ዕቅዴ 

¡”¨<” 

ዕቅዴ 

¡”¨<” 

¾ÅU U`S^ ÁÅ[Ñ< 
ኤች.አይ.ቪ 

¾}Ñ‟v�¨< 
¾ÅU U`S^ ÁÅ[Ñ< ኤች.አይ.ቪ ¾}Ñ‟v�¨< 

¨ c? É ¨ c? É  ¨ c? É ¨ c? É ¨ c? É ¨ c? É 

1 ሰ/ጎንደር 402370 50296 6479 7040 13519 164 223 387 50296 11367 9523 20890 139 195 334 17846 16563 34409 
103 164 267 

2 ጎንደር ከተማ አስ 30682 3835 3260 5130 8390 55 132 187 3835 4504 3711 8215 178 315 493 7764 8841 16605 
0 0 0 

3 ደ/ጎንደር 303459 37932 2869 2918 5787 51 78 129 37932 3984 3348 7332 113 147 260 6853 6266 13119 
60 71 131 

4 ዋግኸምራ 68164 8521 2149 1906 4055 24 39 63 8521 11169 9704 20873 49 71 120 13318 11610 24928 
39 77 116 

5 ሰ/ወሎ 222833 27854 3155 5241 8396 156 218 374 27854 10954 11912 22866 299 421 720 14109 17153 31262 
354 538 892 

6 ደ/ወሎ 356317 44540 3514 3292 6806 78 77 155 44540 19015 16444 35459 158 249 407 22529 19736 42265 
107 176 283 

7 ደሴ ከተማ አስ 22397 2800 1352 1917 3269 138 173 311 2800 7408 6338 13746 327 472 799 8760 8255 17015 
465 645 1110 

8 ኦሮሞ ብሔ 68164 8521 3685 5269 8954 57 96 153 8521 11080 9482 20562 56 63 119 14765 14751 29516 
113 159 272 

9 ሰ/ሸዋ 272610 34076 5956 7165 13121 136 161 297 34076 25734 18759 44493 164 223 387 31690 25924 57614 
155 224 379 

10 ምስ/ጎጃም 319092 39887 9432 12375 21807 217 310 527 39887 22106 21054 43160 356 532 888 31538 33429 64967 
1871 3462 5333 

11 ምዕ/ጎጃም 312430 39054 5766 5339 11105 61 74 135 39054 11819 8239 20058 172 256 428 17585 13578 31163 
208 289 497 

12 አዊ ብሄረሰብ 145487 18186 2738 3384 6122 27 54 81 18186 5935 5100 11035 82 142 224 8673 8484 17157 
48 120 168 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 32662 4083 5137 5561 10698 91 130 221 4083 6299 5354 11653 315 486 801 11436 10915 22351 
0 0 0 

14 ክልል ተቋማት                0 0 0 
   

 ድምር 
2556667 

 

319583 
 55492 66537 122029 1255 1765 3020 

319583 
 151374 128968 280342 2408 3572 5980 

206866 195505 402371 
3523 5925 9448 
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1.5. ›?‹›Ãy= ŸX“� ¨Å MÏ X”ÇÃ}LKõ SŸLŸM   

 

¾›?‹›Ãy=ን Y`ß� KSÓ¬� Ÿõ}† �Ÿ<[� Ÿ}W×�¨< }Óv^� S"ŸM ›”Æ 

ŸX“� ¨Å MÏ ኤችአይቪ X”ÇÃ}LKõ SŸLŸM ’¨<:: ኤችአይቪ uÅT�¨< ¾}Ñ‟v�¨< 

’õcÖ<` X“�‹ ኤች.አይ.ቪ ¨Å Ií’< X”ÇÃ}LKõ ¾T>Áe‹K¨<” Q¡U“ X”Ç=ÁÑ‟< 

Ó”³u? የSeÖ�U J’ የ›ÑMÓKA~ አቅርቦት ŸÑ>²? ¨Å Ñ>²?U X¾}eóó ÃÑ†M::  

 

በበጀት ዓመቱ የመጀመሪያው ሩብ ዓመት ኤችአይቪ ŸX“� ¨Å MÏ X”ÇÃ}LKõ k 316 

b§Y የጤና ዴርጅቶች ›ÑMÓKA~” ¾Tp[w e^ X¾}c^ c=J” ሇ 172141 እናቶ‹ 

የምክርና ምርመራ አገሌግልት ተጠቃሚ KTÉ[Ó ¬pÊ 64107 ነፍሰ ጡር X“�‹ ምርመራ 

በማዴረግ ተጠቃሚ ሁነዋሌ:: ክንውኑም የዕቅደን 37% ነዉ፡፡  

 

ክንዉኑ ከባሇፈዉ በጀት ዓመት ተመሳሳይ ወቅት ጋር ሲነፃፀር መሻሻሌ ቢያሳይም ከዕቅደ 

አንፃር xfÉiÑ ZQt¾ nWÝÝ የኤች.አይ.ቪ የዯም ምርመራ ካዯረጉት ነፍሰጡር እናቶች 

1.8% ወይም 1160ዎቹ ኤች.አይ.ቪ በዯማቸው የተገኘ ሲሆን 476 እናቶችና 419 ህፃናት 

ኤች.አይ.ቪ ወዯ ህፃናት እንዲይተሊሇፍ የሚረዲ መዴሀኒት አገሌግልት እንዱጠቀሙ 

ተዯርገዋሌ:: 

 

በተጨማሪ በተሇያዩ ቦታዎች ኤች አይ ቪ ከእናት ወዯ ሌጅ እንዲተሊሇፍ 214 የእናቶች 

ሇእናቶች ዴጋፍ ቡዴን እንዱም ተዯር 4254 እናቶች በዴጋፍ ቡዴኑ ተካተዋሌ፡፡ 
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ሰንጠረዥ - 7. ›?‹.›Ã.y= ŸX“� ¨Å MÏ X”ÇÃ}LKõ SŸLŸM  

ተ.ቁ 

 
 
 

ዞን/ 
ወረዲ 

ዓመታዊ 
የዯም 

ምርመራ 
የሚያዯረጉ 

ዕቅዴ 

የእስከዚህ ሩብ ዓመት ክንውን 

ቅዴመ 
ወሉዴ 
ክትትሌ 

አገሌግልት 
ያገኙ(ANC) 

የምክር 
አገሌግልት 

ያገኙ 

የዯም 
ምርመራ 
ያዯረጉ 

ኤች.አይ.ቪ 
በዯማቸው 
የተገኘ 

ARV 
prophylaxis   
እና NVP 
የተጠቀሙ 
እናቶች 

 

በወሉዴ ወቅት 
NVP 

የተሰጣቸው 
ህፃናት 

 
የተመረመሩ 
አጋሮች 
/Partner/ 

 

 
ኤች.አይ.ቪ 
የተገኘባቸው 

የትዲር 
አጋሮች 

 
 

የተቋቋመ 
MSG 

በMSG 
የተካተቱ 
እናቶች 

የአሌሚ ምግብ 
ተጠቃሚ የሆኑ 

 
ህፃናት 

 
እናቶች 

1 ሰ/ጎንደር 
108579 20091 12103 10981 273 20 12 1604 12 23 86 0 4 

2 ጎንደር ከተማ አስ 
8279 3377 3359 2948 101 56 63 259 0 5 63 0 32 

3 ደ/ጎንደር 
81888 15228 14312 13056 77 36 21 865 1 11 186 0 0 

4 ዋግኸምራ  
17042 1801 1763 1513 71 35 8 108 1 12 0 26 17 

5 ሰ/ወሎ 60131 7183 5729 5662 114 59 22 292 5 30 564 186 93 

6 ደ/ወሎ 96152 5953 5240 394 81 35 56 436 3 45 2743 1039 71 

7 ደሴ ከተማ አስ 
6044 960 960 960 61 29 27 0 0 0 0 0 0 

8 ኦሮሞ ብሔ 
18394 3311 3311 3311 24 19 10 1022 4 12 7 1 25 

9 ሰ/ሸዋ 
73564 6771 5390 4742 61 25 21 613 14 21 56 18 19 

10 ምስ/ጎጃም 
86107 12977 10491 9925 144 66 93 282 3 20 143 0 8 

11 ምዕ/ጎጃም 84309 5347 5063 4591 40 21 21 831 4 17 223 0 0 

12 አዊ ብሄረሰብ  39260 5232 5058 4662 40 25 20 608 5 18 183 4 6 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 
8814 1465 1362 1362 73 50 45 0 0 0 0 0 0 

14 ክልል ተቋማት 
             

   ዴምር 688562 89696 74141 64107 1160 476 419 6920 52 214 4254 1274 275 
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 1.6 ¾¢”ÊU �¨<¨<p“ Y`ß� 

 

Ø”no ¾ÔÅK¨< ¾Ów[eÒ Ó”‟<’� ª“ ¾›?‹ ›Ã y= S}LKòÁ S”ÑÉ ŸSJ’< ›”í` 

¢”ÊU” u›Óvu<“ G<MÑ>²? SÖkU u}KÃU K¨×~ ¾Iw[}cw ¡õM Tp[w ›”Æ 

�Ÿ<[� ¾}cÖ¨< }Óv` ’¨<::  

 

Ç=Ÿ?+ ›=�ÄåÁ' ¾¡MK< Ö?“ Øun u=a' X”Ç=G<U ¾›?‹›Ãy= SŸLŸÁ“ Sq×Ö]Á 

ê/u?�‹ ¢”ÊU” uTe}ª¨p“ uTW^Ú� uª“’� u¡MK< ¨<eØ ¾T>c\ c=J’< 

uK?KA‹ ›ካL�ም TK�U u}vu\� S”Óe¬T ySnHZB DRJT¼UNFPA/ ½ በአይቴክ 

ኢትዮጵያ፣ በፖፑሊሽን ሰርቪስ ኢትዮጵያ፣ uu?}cw SU]Á፣ u›MT፣ uì[ ›?Ée ¡uv�፣ 

uÓM ¾Ö?“ É`Ï�‹ X”Ç=G<U uc<q‹' uJ�KA‹“ በመዴሏኒት ቤቶች ስርጭቱ 

X¾}Ÿ“¨’ ÃÑ†M::  

 

በበጀት አመቱ የመጀመሪያው ሩብ ዓመት ዉስጥ በአጠቃሊይ u}KÁ¿ ›ካL� 9758250 

ኮንድሞች (9281250 የወንዴና 477000 የሴት ኮንድሞችን) KTW^Ú� ¬pÊ 10475396 

የወንዴና 4720 የሴት ኮንድም በዴምሩ 10480116 ኮንዯም }W^ß�M:: ›ðíìS<U 107% 

’¨<:: ከዕቅዴ አንፃር አፈፃፀሙ የሚያሳየው በተሇይ የሴት ኮንድም ስርጭት ሇወዯፊቱ ትኩረት 

መስጠት የሚያስፈሌገዉ መሆኑን ነዉ፡፡  
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ሰንጠረዥ - 8. ¾¢”ÊU �¨<¨<p“ Y`ß� 

ተ.ቁ ዞን/ 
ወረዲ 

የዓመት ዕቅዴ 
የእስከዚህ ሩብ ዓመት ዕቅዴ ክንውን 

ጠቅሊሊ አገሌግልት የሚሰጥ 
የኮንድም ማስራጫ ጣብያዎች 

ብዛት 

የኮንድም አያያዝና 
አጠቃቀም ኮሚቴ 

ማቋቋም 

የወንዴ የሴት ዴምር 
አዱስ የተቋቋመ የኮንድም 
ማስራጫ ጣብያ ብዛት የወንዴ የሴት ዴምር ዕቅዴ ክንውን % ዕቅዴ ክንውን % ዕቅዴ ክንውን % 

1 ሰ/ጎንደር 5837392 308284 6145676 1459348 468672 32 77071 0 0 1536419 468672 31 33 212 25 

2 ጎንደር ከተማ አስ 446643 23508 470151 111661 79751 71 5877 300 5 117538 80051 68 9 13 0 

3 ደ/ጎንደር 4417522 232501 4650023 1104381 255858 23 58125 0 0 1162506 255858 22 62 282 7 

4 ዋግኸምራ 919317 48385 967702 229829 81856 36 12096 0 0 241926 81856 34 0 203 1 

5 ሰ/ወሎ 3243829 170728 3414557 810957 273174 34 42682 0 0 853639 273174 32 34 285 36 

6 ደ/ወሎ 5186991 273000 5459991 1296748 1250141 96 68250 0 0 1364998 1250141 92 11 225 55 

7 ደሴ ከተማ አስ 326035 17160 343195 81509 100591 123 4290 300 7 85799 100891 118 0 45 0 

8 ኦሮሞ ብሔ 992271 5225 997496 248068 100845 41 1306 0 0 249374 100845 40 0 219 6 

9 ሰ/ሸዋ 3968441 208865 4177306 992110 696406 70 52216 0 0 1044327 696406 67 87 539 6 

10 ምስ/ጎጃም 4645097 244479 4889576 1161274 453957 39 61120 425 1 1222394 454382 37 71 373 6 

11 ምዕ/ጎጃም 4548107 239374 4787481 1137027 808705 71 59844 115 0 1196870 808820 68 67 270 15 

12 አዊ ብሄረሰብ 2117890 111468 2229358 529473 146196 28 27867 0 0 557340 146196 26 33 97 2 

13 ባ/ዲር ከተማ አስ 475465 25024 500489 118866 352040 296 6256 3580 57 125122 355620 284 0 0 0 

14 ክልል ተቋማት    0 5407204  0   0 5407204   45  

 ዴምር 37125000 1908001 39033001 9281250 10475396 113 477000 4720 1 9758250 10480116 107 407 2808 159 
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1.7 ¾›vL²` ui¬­‹” SŸLŸM“ TŸU  

 

¾›vL²` ui¬�¾›?‹›Ãy=/›?Ée” e`ß� ŸT>Ávwc<� Ÿª“ ª“ U¡”Á�‹ S"ŸM 

›”Æ c=J” u›vK²` ui¬­‹ ¾}Á²< W­‹ Kኤች.አይ.ቪ ÁL�¨< }ÒLß’� ŸÖ?’† 

c­‹ Ò` c=’íì` ¾uKÖ uSJኑ ¾Iw[}cu<” Ó”³u? TdÅÓ“ ¾}ÒKÖ<�” I¡U“ • 

X”Ç=ÁÑ‟< TÉ[Ó ÁeðMÒM::  

 

በበጀት አመቱ የመጀመሪያ ሩብ ዓመት ዉስጥ ሇ 15000 c­‹ ¾›vሊ²` ui¬ Q¡U“ 

›ÑMÓKA� ሇመስጠት ታቅድ ሇ 6026 ሰዎች አገሌግልቱ }cጧM:: ክንውኑም ¾°pÆ 40% 

ነው፡፡  

 

ሰንጠረዥ - 9. የአባሇዘር በሽታ ህክምና ተጠቃሚዎች ብዛት ማጠቃሇያ 

ተ.ቁ ዞን/ 
ወረዲ 

ዓመታዊ ዕቅዴ 
እስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን 
ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር 

1 ሰ/ጎንደር 4730 4731 9461 1183 1183 2365 437 536 973 
2 ጎንደር ከተማ አስ 360 361 721 90 90 180 98 240 338 
3 ደ/ጎንደር 3568 3568 7136 892 892 1784 206 285 491 
4 ዋግኸምራ 742 743 1485 186 186 371 74 83 157 
5 ሰ/ወሎ 2620 2620 5240 655 655 1310 286 249 535 
6 ደ/ወሎ 4189 4190 8379 1047 1048 2095 355 394 749 
7 ደሴ ከተማ አስ 263 264 527 66 66 132 30 35 65 
8 ኦሮሞ ብሔ 802 801 1603 201 200 401 104 63 167 
9 ሰ/ሸዋ 3205 3205 6410 801 801 1603 198 193 391 
10 ምስ/ጎጃም 3751 3752 7503 938 938 1876 445 519 964 
11 ምዕ/ጎጃም 3673 3674 7347 918 919 1837 98 112 210 
12 አዊ ብሄረሰብ 1710 1711 3421 428 428 855 88 109 197 
13 ባ/ዲር ከተማ አስ 384 384 768 96 96 192 259 530 789 
14 ክልል ተቋማት         0 

ዴምር 29997 30004 60001 7499 7501 15000 2678 3348 6026 
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1.8 በስራ ቦታዎች ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስን መከሊከሌ 
የመንግስትም ሆነ መንግስታዊ ያሌሆኑ ሌዩ ሌዩ ተቋማት በስራ ቦታዎች ኤችአይቪን 

በመከሊከሌ እየተንቀሳቀሱ ይገኛለ፡፡ በዚህም መሠረት አበረታች ጅምሮች እየታዩ ነው፡፡  በስራ 

ቦታዎች ኤችአይቪ/ኤዴስን የመከሊከያና የመቆጣጠሪያ መመሪያዎችን በማስተዋወቅ እና 

አፈፃፀሙን በመከታተሌ፣ የተቋሙን ሰራተኞችንና ተገሌጋዮችን ትምህርት በመስጠት፣ 

ወሊጆቻቸውን ያጡ ህፃናትን በመዯገፍ፣  ኤችአይቪ በዯማቸው ያሇባቸውን ሠራተኞች መብት 

ከማስጠበቅ አያ በርካታ ስራዎች ተከናውነዋሌ፡፡  

 

በተጨማሪም በግሌ ተቋማትና ፋብሪካዎች አካባቢ፣ብዙ ተጋሊጭና ወጣት ሰራተኞች ባለባቸው 

ተቋሞች፣ በትሊሌቅ የፕሮጀክት አካባቢዎች ከስራ ባህሪያቸው አንጻር ytly Tk#rT ts_è 

XNÄ!s‰ l¥DrG tk¬¬YnT ÃlW WYYTÂ KTTLÂ DUF tµ£Ä*LÝÝ 

ሰንጠረዥ - 10. የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ሜይንስትሪሚንግ አፈፃፀም በመንግስት ተቋማት 
 

ተ.ቁ የተከናወኑ ተግባራት መሇኪያ የዓመት ዕቅዴ 

የስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን ንጽጽር በ % 

1 ተግባራዊ የሚሆን ዕቅዴ ያዘጋጁ ሴክተሮች በሴክትር 4133 4133 2872 69 

2 የስራ ቦታ ሊይ ውይይት የሚያካሄዳ ሴክተሮች በሴክትር 4133 4133 1502 36 

3 ኤዴስ ፈንዴ ያቋቋሙ ሴክተሮች በሴክትር 4133 4133 2131 52 

4 በቀበላ፣በአርሶአዯሩ ማህበረሰብ የኤዴስ ፈንዴ ማቋቋም በሴክትር   1008  

5 በኤዴስ ፈንዴ የተሰበሰበ ገንዘብ በብር   1071521  

6 2% በጀት የመዯቡ ሴክተሮች በሴክትር 4133 4133 2950 71 

7 በ2% የተመዯበ በጀት በብር   3828769  

8 የስራ ቦታ የኤችአይቪ/ኤዴስ መመሪያ ማዘጋጀት በሴክትር 4133 4133 551 13 

9 ተጠሪ ሠራተኛ የመዯቡ ሴክተር መ/ቤቶች በሴክትር 4133 4133 3036 69 

10 ኤችአይቪ/ኤዴስ በሴክተር ሊይ ያዯረሰውን ተፅዕኖ ያጠና ሴክተር በሴክትር 4133 4133 57 36 

 
ሰንጠረዥ - 11. የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ሜይንስትሪሚንግ አፈፃፀም በመያዴና ሲቪክ ማህበራት 
 
በክሌለ የሚገኙ መያድች ብዛት 167 

ተ.ቁ የተከናወኑ ተግባራት መሇኪያ የዓመት ዕቅዴ 

የስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን ንጽጽር በ % 

1 ተግባራዊ የሚሆን ዕቅዴ ያዘጋጁ ተቋማት በቁጥር 167 167 428 256 

2 ኤዴስ ፈንዴ ያቋቋሙ ተቋማት ተቋማት 167 167 151 90 

3 በኤዴስ ፈንዴ የተሰበሰበ ገንዘብ ብዛት በብር   167218  

4 በጀት የመዯቡ ተቋማት ብዛት ተቋማት 167 167 202 121 

5 የተመዯበ በጀት መጠን በብር   648894  

6 ተጠሪ ሠራተኛ የመዯቡ ተቋማት ተቋማት 167 167 405 243 
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1.9 M¿ �Ÿ<[� ¾T>ÁeðMÒ�¨< ¾Iw[}cw ¡õKA‹ LÃ ¾}Ÿ“¨’< }Óv^� 

G<K<U ¾Iw[}cw ¡õM K›?‹ ›Ã y= ¾}ÒKÖ u=J”U ’Ñ` Ó” ue^ vI]Á�¬ uï¬“ 

u°ÉT@ ¾uKÖ ሇኤችአይቪ ¾}ÒKÖ< ›"L� LÃ �Ÿ<[� uTÉ[Ó u›’e}† ¨ß Ñ>²?“ 

¾W¬ HÃM uõØ’� ¾}hK ¨<Ö?� TU×� ¾T>‰M uSJ’< ¾}K¾ Ø[� X”Ç=Å[Ó 

ÃÖunM:: ŸX’²=I ¾Iw[}cw ¡õKA‹U ¨×�‹' c?�‹' SKÄ Kvg<' }”kdni 

W^}•‹፣ ሹፌሮች X“ SUI^” ÃÑ‟<u¬M::  

ŸLÃ u}ÑKì<� }Óv^� ሇነዚህ የህብረተሰብ ክፍልች፡- 

 ¨×~” �Ÿ<[� ÁÅ[Ñ< uì[ ›?Ée ¡uv� ›Tካ‡’� uÉ^T ue’ êOõ uS<²=n 

uS’v’w“ uSdcK<� uSŸLŸK< ²<]Á u¡MK< u`"¬ e^­‹ }c`}ªM:: 

 u�UI`� u?�U J’ Ÿ�UI`� u?� ¨<ß LK< ¾ì[-›?Ée ¡uv�”“ ¾S[Í T°ŸL�”፣ 

T>’>T@Ç=Á­‹” uT U“ uTÖ“Ÿ` ¨×~” Ÿ›?‹›Ãy= X”Ç=ŸLŸM X¾}Å[Ñ ’¨<:: 

የአቻ ሇአቻ ውይይቶች፤ የወጣቶች ዉይይትና የህይወት ክህልት ስሌጠናዎች ወጣቶችን 

ማዕከሌ አዴርገዉ እየተካሄደ ናቸው፡፡  

 G<K<U ¾Iw[}cw ¡õM X”Ç=ÖkU ¾T>u[¬¬ u=J”U u}KÃU ¨×~፣ ሴተኛ 

አዲሪዎችና መሇዮ ሇባሹ ¾Iw[}cw ¡õM Ÿ°ÉT@¨<ና ከስራ ባህርይው ›”í` ¢”ÊU 

X”Ç=ÖkU ÃÖunM:: eKJ’U ¾¢”ÊU ›p`x� እነዚህ የህብረተሰብ ክፍልች 

በሚገኙባቸዉ ቦታዎች ueó� •¾}"H@Å ÃÑ†M::  

 የኤችአይቪ ስርጭት ከፍተኛ ዯረጃ በዯረሰባቸው የክሌለ የተመረጡ አካባቢዎች ተጋሊጭ 

የህብረተሰብ ክፍልች ሊይ መሰረት ያዯረገ የመከሊከሌ፣ ህክምና እና የዴጋፍና ክብካቤ ስራ 

እየተሰራ ይገኛሌ፡፡  

 uc?�‹“ MÍÑ[Ê‹ XNÄ!h#M በሆቴሌ ተቀጥረው ሇሚሰሩና uc?}† ›Ç]’� LÃ G<KÑw 

¾SŸLŸM eMÖ“፣ የአቻ ሇአቻ ትምህርት፣  የንግዴ ክህልት ስሌጠናና የመነሻ ካፒታሌ 

ከመስጠት በተጨማሪ ኤችአይቪ ሊሇባቸው ሴቶች በገቢ ማስገኛ እንዱሰማሩ ተዯርሌ፡፡  

 uT/¨<ÃÃ� LÃ ¾T>d}ñ c?�‹” ¨Å 50 % ከፍ ሇማዴረግ  ጥረት ተዯርጓሌ፡፡  

 በክሌለ ውስጥ በሚካሄደ የሌማት ፕሮጅክቶች (በመንገዴ ስራ፣ በመስኖ ሌማት፣ በሰፈራ 

አካባቢ፣ በከፍተኛ ትምህርት ተማት አካባቢ የሚገኘውን ህብረተሰብና የፕሮጀክት ሠራተኞች 

ከኤችአይቪ ሇመጠበቅ ትኩረት በመስጠት በርካት ስራዎች ተከናውነዋሌ፡፡ 

በአጠቃሊይ በመከሊከለ ዘርፍ ከሊይ በተዘረዘሩት የትኩረት መስኮች በሌዩ ሌዩ አካሊት በርካታ 

ሰራዎች የተከናወኑ ሲሆን በተsም ዯረጃ በስራ ቦታዎች ኤችአይቪ/ኤዴስን በመከሊከሌ 

እንዱሁም በህብረተሰቡ ውስጥ በሌዩ ሌዩ መንገድች ግንዛቤ ተፈጥሌ፡፡ እነዚህ ተግባራትም 

ከሇጋሽ ዴርጅቶችም ሆነ ከአካባቢው በተገኘ ሃብት ተከናውኗሌ፡፡ 
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2. ÉÒõ“ ¡w"u?  

ÉÒõ“ እን¡w"u? ›?‹›Ãy=/›?Ée” uSŸLŸM“ በSq×Ö` }Óv^� ¨<eØ Ñ<MI É`h 

ÃcÖªM:: eKJ’U u¡ML‹” ኤችአይቪ uÅT�¨< KT>Ñ‡ባቸው“ K›?Ée IS<T” • 

X”Ç=G<U ¨LÐ‰�¨<” LÖ<“ }ÒLß MÐ‹ በu`"¬ ðíT> ›"L�“ TIu^� uŸ<M 

ÉÒõ“ ¡w"u? X”Ç=ÁÑ‟< X¾}Å[Ñ ÃÑ†M::  

2.1. ኤችአይቪ uÅT�¨< ሇሚገኝባቸውና ሇ›?Ée IS<T” ÉÒõ“ ¾TIu^� • X”penc?  

በ2003 በጀት አመት የመጀመሪያው ሩብ ዓመት uÉU\ K 40812 ኤችአይቪ uÅT�¨< KT>Ñ‡“ 

›?Ée IS<T” ÉÒõ“ ¡w"u? KTÉ[Ó ¬pÊ 66097 ሰዎች በተሇያዩ የዴጋፍ አይነቶቸ ተጠቃሚ 

ሆነዋሌ። ክንውኑም 162 % ሲሆን፤ 21 ኤችአይቪ በዯማቸው ሊሇባቸው ሰዎች ከክሌሌ ቢሮዎች 

በ ሚነት በየወሩ የሚዯገፉ ይገኙበታሌ፡፡ የተሰጡ የዴጋፍ አይነቶችና የተጠቃሚዎች ብዛት  

እንዯሚከተሇው ይሆናሌ፡፡  

 

በክሌለ በ›ጠቃሊይ ከ158 በሊይ ኤችአይቪ በዯማቸዉ የሚገኝባቸዉ ሰዎች Tህu^� }Å^Ï}¨< 

›vKA‰�¨< u}KÁ¿ ¾Ñu= TeÑ† ¾ÉÒõ“ ¡w"u?፣ ›?‹.›Ã.y=/›?Ée” uSŸLŸMU ¾I´w ”p“o 

uSõÖ` X”Ç=G<U uK?KA‹ }Óv^� X¾}d}ñ ÃÑ†K<:: 

ኤችአይቪ በዯማቸዉ ያሇባቸዉ ሰዎች ማህበራት አባሊት የተሰማሩባቸዉ የገቢ ማስገኛ ተግባራት ዋና 
ዋናዎቹ፡- 

o የከብት፣ በግ፣ ፍየሌ እና ድሮ እርባታና ማዴሇብ 
o ንብ ማነብ 
o በሰብሌ ምርትና በጓሮ አትክትሌት ሌማት 
o ሸቀጣሸቀጥ ንግዴ 
o ወፍጮ ቤት 
o በሆቴሌ አገሌግልት 
o በካፍቴሪያ አገሌግልት 
o በጽህፈት መሳሪያዎችና ሱቅ  
o የፎቶ ኮፒ ስራ 
o አሸዋ፣ ቡለኬትና ላልች የግንባታ ቁሳቁሶች ማምረት 
o ወዘተ--- ይገኙበታሌ 
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ሰንጠረዥ - 12. ኤችአይቪ uÅT�¨< ሊሇባቸው ¨Ñ„‹ የተዯረገ ዴጋፍና ክብከቤ   

የÉጋõ“ ¡wካu? ዓይነት 
መሇኪያ 

 

ዓመታዊ ዕቅዴ እስከዚህ ሩብ ዓመት  

ወንዴ ሴት ዴምር 

ዕቅዴ ክንዉን 

ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር 
ንጽጽር በ 

% 

የስነ ልቦና የUክር አገልግሎት ማህበራዊ ድጋፍ ¾}ÅÑñ 20406 20406 40812 20406 20406 40812 12012 17743 29755 73 

የምግብ ድጋፍ ¾}ÅÑñ 10203 10203 20406 10203 10203 20406 4277 8663 12940 63 

የመጠሇያ ድጋፍ ¾}ÅÑñ 10203 10203 20406 10203 10203 20406 296 676 972 5 

በገቢ ማሰገኛ ተግባራት eMÖ“ መስጠት ¾}ÅÑñ 10203 10203 20406 10203 10203 20406 752 1542 2294 11 

ሇገቢ ማስገኛ ተግባራት የገንዘብ ድጋፍ ማድረግ ¾}ÅÑñ 10203 10203 20406 10203 10203 20406 770 1555 2325 11 

የቤት ሇቤት ድጋፍና ክብካቤ ያገኙ ¾}ÅÑñ 10203 10203 20406 10203 10203 20406 6512 11299 17811 87 

ዴምር  20406 20406 40812 20406 20406 40812 24619 41478 66097 162 
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2.2. ¨LÐ‰�¨<” LÖ<“ }ÒLß MÐ‹ ¾T>Å[Ó ÉÒõ 

 

¨LÐ‰�¨<” u›?Ée“ uK?KA‹ Uክ”Á�‹ ¾T>ÁÖ< }ÒLß MÐ‹ lØ` ŸT>Å[Ñ¨< 

¾ÉÒõ“ ¡w"u? ULi uLÃ uSJ’< u`"¬ MÐ‹ KÔÇ“ IÃ¨�“ K?KA‹ ‹Óa‹ 

X¾}ÒKÖ< ÃÑ†K<:: ¾’²=I MÐ‹ ‹Óa‹ ²Lo¬© Sõ�H@ ¾T>g< u=J’<U u¡ML‹” 

¾T>Ñ‟< ›Ò` É`Ï�‹“ ðíT> ›"L� Ÿ}KÁ¿ U”à‹ uT>Ñ‟¨<ና በአካባቢው ሃብት 

¾Ñ”²w ÉÒõ KØm�� ¾SW[¬© õLÑA�“ ¾�UI`� ÉÒõ XÁÅ[Ñ< ÃÑ†K<:: 

 

 በበጀት ዓመቱ የመጀመሪያው ሩብ ዓመት 131834(64%) ወሊጆቻቸውን ያጡና 

ተጋሊጭ ሌጆች የተሇያዮ የዴጋፍና ክብካቤ አገሌግልት ተጠቃሚ ሆነዋሌ፡፡  

 

በተሇያዩ ረጂና ፈጻሚ ዴርጅቶች የተከናወኑ ¾SW[¬© õLÔ�“ ¾�UI`� ldle 

ÉÒö‹ X”Ç=G<U ¾Ñu= TeÑ† }Óv^� ¨LÐ‰�¨<” LÖ<“ }ÒLß MÐ‹ 

�UI`¬�¨<” X”Ç=Ÿ¬}K<“ Ö?“T ²?ÑA‹ X”Ç=J’< Ÿõ}† ›e}ªê* •Xytdrg 

ÃÑ†M::  
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ሰንጠረዥ - 13. ¨LÐ‰�¨<” ሊÖ<ና }ÒLß MÐ‹ ¾}Å[ገ Éጋõና ክብካቤ 

 
 
ዝርዝር ተግባራት 

 
መሇኪያ 

 

ዓመታዊ ዕቅዴ የእስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን 

ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር ንጽጽር በ% 
የስነ ልቦና የምክር አገልግሎትና ማህበራዊ ድጋፍ  

¾}ÅÑñ  102716 102716 205431 25679 25679 51358 26829 29684 56513 110 

የትምህርት ድጋፍ /የት/ቤት ክፍያ፣ የት/ቁሳቁስ/ 

የደንብ ልብስ/ ¾}ÅÑñ  102716 102716 205431 25679 25679 51358 20723 22846 43569 85 

የምግብ ድጋፍ  ¾}ÅÑñ  51358 51358 102716 12840 12840 25679 11586 12997 24583 96 

የSÖKÁ ድጋፍ  ¾}ÅÑñ  51358 51358 102716 12840 12840 25679 500 646 1146 4 

በገu= ማሰገኛ ተግባራት ስልጠና መስጠት  ¾}ÅÑñ  51358 51358 102716 12840 12840 25679 1624 2268 3892 15 

ሇገu= ማስገኛ ተግባራት የገንዘብ ድጋፍ ማድረግ  ¾}ÅÑñ  51358 51358 102716 12840 12840 25679 805 1326 2131 8 

ዴምር ¾}ÅÑñ  410863 410863 821726 102716 102716 205432 62067 69767 131834 64 

አሳዳጊ 

በማፈላሇግ 

መስጠት 

ሇሴክተሮች ¾}ÅÑñ        478 642 1120  

ሇግሇሰቦች ¾}ÅÑñ        31 36 67  

ሇላልች ¾}ÅÑñ        63 66 129  

ዴምር ¾}ÅÑñ        572 744 1316  

OVC Task Force/ ግብረ ሀይሌ ማቋቋም ቁጥር     
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ሰንጠረዥ - 14. ሇተጋሊጭ ሴቶች የተዯረገ ዴጋፍና ክብካቤ 

የÉጋõ“ ¡wካu? ዓይነት 
መሇኪያ 

 
ዓመታዊ ዕቅዴ 

እስከዚህ ሩብ ዓመት  

ዕቅዴ ክንዉን ንጽጽር በ % 

በገቢ ማሰገኛ ተግባራት eMÖ“ ያገኙ ¾}ÅÑñ ሴቶች ቁጥር 20406 5102 3422 67 

ሇገቢ ማስገኛ ተግባራት የገንዘብ ድጋፍ ያገኙ ¾}ÅÑñ ሴቶች ቁጥር 20406 5102 5987 117 

ዴምር  20406 5102 5987 117 

 

2.4 ¾ì[ ›?‹ ›Ã y= SÉH’>� ›ÑMÓKA�  

 

¡ML‹” ¾ì[-›?‹›Ãy= SÉH’>� uT>ÁeðMÒ�¨< c­‹ w³� kÇT>¨<” eõ^ ¾Á² 

uSJ’< ›ÑMÓKA~” ueó� ለTÇ[e Ÿõ}† �Ÿ<[� ¾}cÖ¨< Ñ<ÇÃ ’¨<:: ÃH@” 

›ÑKÓKA� KTÇ[e ¾×u=Á­‹” lØ` SÚS`' ¾c¨< •¦ÃM TcMÖ”“ K?KA‹ 

}ÕÇ‡ }Óv^�” TŸ“¨” Ÿ²=IU Ò` ¾SÉH’>~ }ÖnT>­‹ ÁKTs[Ø X”Ç=ÖkS< 

¡��M“ ÉÒõ TÉ[Ó �Ÿ<[� }cØ�� X¾}c^ ÃÑ†M::  

 

vKñ� ¯S¬� K¡MK< Iw[}cw ¾}"H@Æ� ¾Ó”³u? TeÚuÝ“ ¾TIu[cw ¨<ÃÃ� 

ÁeÑ‟<� K¨<Ø �`Ñ<U ¾T>cÖ¨< ¾’u` u=J”U u}"H@Æ� ¾I´w ”p“o }Óv^� 

Iw[}cu<” ¾›ÑMÓKA�‹ }ÖnT> uTÉ[Ó [ÑÉ Ñ<MI ›e}ªê* ›u`¡}ªM:: 

 

u²=I የ2003 በጀት አመት የመጀመሪያ ሩብ ዓመት ›ÑMÓKA~ በ17 Jeú¬KA‹“ u111 

Ö?“ ×u=Á­‹ በዴምሩ 128 የጤና ዴርጅቶች አገሌግልቱ እ¾}cÖ ይገኛሌ፡፡ በአጠቃሊይ 

በበጀት ዓመቱ ህፃናትን ጨምሮ 71022 ሰዎች በአዱስ የጸረ-ኤች.አይ.ቪ መዴሃኒት ሇማስጀመር 

ታቅድ በመጀመሪያው ሩብ ዓመት ብቻ 6999 አዋቂዎችና 473 ህፃናት በዴምሩ 7472 ሰዎች 

በአዱስ እንዱጀምሩ ተዯርጓሌ፡፡ አፈፃፀሙም የዓመቱን 11% ማከናወን ተችሎሌ፡፡  
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ሰንጠረዥ - 15. ¾ì[-›?‹. ›Ã.y= SÉH’>� ›ÖnkU ]þ`ት 

 

ዞን/ 

ወረዲ 

አገሌግልት 

ከተጀመረ 

ሇክትትሌ 

የተመዘገቡ 

(Ever Enroled) 

አገሌግልት 

ከተጀመረ ጀምሮ 

የጀመሩ 

(Ever started) 

አዱስ 

የሚጀምሩ 

ዓS¬© 

°pÉ 

°pÉ/¡”¨<” 

በበጀት ¯S~ ›Ç=e 

›ÑMÓKA� ¾ËS\ 

›ªm­‹ 

በአሁን ወቅት የአገሌግልት 

ተጠቃሚዎች /Currently on 

ART/ 

ተዛማጅ በሽታዎች /OI / 

¾¬ŸS< 

በበጀት ዓመቱ ART 

Ás[Ö< 

የህፃናት ART አገሌግልት 

ከተጀመረ ጀምሮ መጠቀም 

የጀመሩ 

በበጀት ዓመቱ Ÿ12 
¯S� u¬‹ ART 

መጠቀም በአዱስ 
¾ËS\ 

በአሁን ወቅት የአገሌግልት 
ተጠቃሚዎች ህፃናት 
/Currently on ART/ 

¨ ሴ ዴ ¨ ሴ ዴ ¨ ሴ ዴ ¨ ሴ ዴ ¨ ሴ ዴ ¨ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 

ሰ/ጎንደር 5506 3283 8944 291 281 572 1316 1544 2860 32 83 115 17 25 42 54 39 93 7 4 11 46 26 72 

ጎንደር ከተማ አስ 11998 7281 3788 97 179 276 2353 3351 5704 0 0 0 36 66 102 138 199 337 16 28 44 146 212 358 

ደ/ጎንደር 9217 6237 7934 748 1005 1753 2247 3170 5417 317 487 804 5 12 17 184 185 369 70 64 134 123 135 258 

ዋግኸምራ  1705 1149 1691 35 58 93 125 165 290 7 9 16 1 5 6 16 21 37 0 2 2 16 14 30 

ሰ/ወሎ 13224 8483 6168 217 289 506 3482 4186 7668 164 236 400 18 36 54 396 404 800 23 12 35 259 234 493 

ደ/ወሎ 5215 3796 8617 903 1007 1910 1437 1732 3169 974 1676 2650 39 36 75 83 103 186 18 18 36 62 56 118 

ደሴ ከተማ አስ 16147 10952 1779 100 121 221 3065 4000 7065 492 600 1092 5 7 12 354 404 758 8 12 20 30 34 64 

ኦሮሞ ብሔ 3426 1439 1941 61 72 133 591 792 1383 0 0 0 3 5 8 28 31 59 2 3 5 34 66 100 

ሰ/ሸዋ 8042 6096 7585 148 250 398 1484 2252 3736 26 86 112 39 48 87 34 69 103 19 56 75 74 111 185 

ምስ/ጎጃም 13197 5956 8642 126 224 350 895 1334 2229 792 789 1581 36 31 67 16 18 34 9 13 22 14 18 32 

ምዕ/ጎጃም 6811 4499 8380 111 151 262 1384 2281 3665 158 252 410 35 43 78 109 82 191 26 16 42 82 71 153 

አዊ ብሄረሰብ  5847 2310 3937 61 151 212 786 1362 2148 106 184 290 14 17 31 27 23 50 4 2 6 26 22 48 

ባ/ዲር ከተማ አስ 12088 9944 1616 150 163 313 2750 3931 6681 0 0 0 0 0 0 3340 3341 6681 18 23 41 435 436 871 

ክልል ተቋማት      0   0   0   0   0   0   0 

ዴምር 112423 71425 71022 3048 3951 6999 21915 30100 52015 3068 4402 7470 248 331 579 4779 4919 9698 220 253 473 1347 1435 2782 
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3. የአቅም ግንባታ 

3.1 ስሌጠናዎች 
የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ዘርፈብዙ ምሊሽ ተጠናክሮ እንዱቀጥሌ በየዯረጃው ያለ ፈፃሚና አስፈፃሚ 

አካልችን አቅም ማጠናከር በበጀት ዓመቱ ትኩረት የተሰጠው ተግባር ነው፡፡ በመሆኑም 

ሇእነዚህ አካሊት የተሇያዩ ቁሳቁሶች ዴጋፍ' የቴክኒክ እና የገንዘብ ዴጋፍ እንዱሁም የተሇያዩ 

የአቅም ግንባታ ስሌጠናዎች }Ÿ“¨<’ªM:: 

 

ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስን ሇመከሊከሌና ሇመቆጣጠር' ህክምና ሇመስጠት እንዱሁም ዴጋፍና ክብካቤ 

ሇማዴረግ የሚረደ በርካታ ስሌጠናዎችና የአቅም ግንባታ ተግባራት በተሇያዩ አጋር አካሊት 

እየተፈጸሙ ይገኛለ፡፡ በዴምሩ 16846(6210 ወንዴና 10636 ሴት) ሰሌጣኞች በተሇያዩና 

በየዯረጃው ባለ አጋር አካልች የተሰጡ ስሌጠናዎች ናቸው፡፡ 

 

የንግዴ ክህልት ስሌጠና የተሰጣቸው መስራት የሚችለ ወሊጆቻቸውን ያጡ ህፃናት' ኤችአይቪ 

በዯማቸው ያሇባቸው ወገኖችና ሇተጋሊጭ ወጣቶች (ሴተኛ አዲሪዎችን ጨምሮ) የተሰጠ ሲሆን 

ከስሌጠና በ ሊም የመስሪያ ገንዘብ ዴጋፍ' ቦታ እና ተገቢው ዴጋፍና ክትትሌ ተዯርጎሊቸው 

ወዯ ስራ ተሰማርተዋሌ፡፡ 

 

የህይወት ክህልት ስሌጠና የተሰጠው ከፍተኛ ተጋሊጭነት ሊሊቸው የህ/ሰብ ክፍልች ነው፡፡ 

በዋነኛነትም በስሌጠናው የተሳተፉት ሴተኛ አዲሪዎች' ፖሉሶች' ተማሪወችና መምህራን' 

ወጣቶች እና ሹፌሮች ናቸው፡፡  
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ሰንጠረዥ - 16. የተከናወኑ ¾›pU Ó”v¬ eMÖ“­‹ 

 

ማሳሰቢያ፡- ሁለም በኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከ.መቆ. የተሰጡ የስሌጠና ዓይነቶች በማንኛውም አካሌ ቢሰጡም በሪፖርቱ ይካተታለ፡፡ 

}l ¾}Ÿ“¨’< ¾eMÖ“ ›Ã’ቶች መሇኪያ 
የዓመት ዕቅዴ 

እስከዚህ ሩብ ዓመት 
¾YMÖ“¨< k” w³� ዕቅዴ ክንውን 

ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር ወንዴ ሴት ዴምር 
1 የማ/ሰብ ውይይት የአመቻቾች  ስሌጠና በቁጥር 6999 6999 13998 1750 1750 3500 901 1293 2194 6 

2 የት/ት ማ/ሰብ ውይይት የአመቻቾች ስሌጠና በቁጥር 1226 1226 2452 307 307 613 7 4 11 6 

3 የበጏ ፈቃዴ ፀረ ኤዴስ መሌዕክተኞች ማሰሌጠን በቁጥር 10278 10278 20556 2570 2570 5139 757 425 1182 3 

4 
ሇተጋሌጭ የህ/ሰብ ክፍልች የህይወት ክህልት 

ስሌጠና መስጠት በቁጥር 
24900 24900 

49800 6225 6225 12450 
2407 5412 7819 5 

5 የአቻ ሇአቻ ውይይት የአሰሌጣኞች ስሌጠና መስጠት በቁጥር 166 166 332 42 42 83 9 3 12 6 

6 የአቻ ሇአቻ ውይይት የአመቻቾች ስሌጠና በቁጥር 830 830 1660 208 208 415 431 600 1031 5 

7 የኮንድም አስተዋዋቂዎች በቁጥር 166 166 332 42 42 83 20 45 65 3 

8 የቤት ሇቤት ዴጋፍ አሰጣጥ ስሌጠና በቁጥር 0 3320 3320 0 830 830 314 258 572 5 

9 
በኤች አይ ቪ የምክርና የዯም ምርመራ አገሌግልት 

የጤና ባሇሙየዎች ስሌጠና በቁጥር 
658 658 

1316 165 165 329 
266 534 800 21 

10 
የአባሊዘር በሰታዎች ህክምና ስሌጠና ሇጤና 

ባሇሙያዎች ስሌጠና መስጠት (STI) በቁጥር 
329 329 

658 82 82 165 
14 19 33 7 

11 

የጤና ኤክስቴሽን ባሇሙያዎችን ኤች አይ ቪ ከእናት 

ወዯ ሌጅ አንዲይተሊሇፍ የመከሊከሌ አገሌግልት 

አሰጣጥ ስሌጠና መስጠት (PMTCT) በቁጥር 
0 3426 

3426 0 857 857 

0 324 324 30 

12 

የጤና ባሇሙያዎችን ኤች አይ ቪ ከእናት ወዯ 
ሌጅ እንዲይተሊሇፍ የመከሊከሌና አገሌግልት 
አሰጣጥ ሊይ ማሰሌጠን (pmtct) በቁጥር 

202 202 

404 51 51 101 

17 149 166 7 

13 ሇእናቶች ዴጋፍ ቡዴን የዴጋፍ አሰጣጥ ስሌጠና  በቁጥር 202 202 404 51 51 101 17 158 175 3 

14 የባህሪ ሇውጥ ስርፀት  ስሌጠና መስጠት  በቁጥር 415 415 830 104 104 208 45 74 119 10 

15 

የፀረ ኤች አይ ቪ ህክምና በሚሰጥባቸው ተቋሞች 

ሇጤና ባሇሙያዎች የቲቢ ኤች አይ ቪ ART 

Adiherence/Lab እና ላልች የስራ ሊይ ስሌጠና  በቁጥር 
660 1000 

1660 165 250 415 

57 107 164 5 

16 የህ/ሰብ አሳታፊ ዕቅዴ ስሌጠና በቁጥር 415 415 830 104 104 208 17 13 30 3 

17 የገቢ ማስገኛ ስሌጠና በቁጥር 4150 4150 8300 1038 1038 2075 161 493 654 5 

18 ሜይንስትሪሚንግ በቁጥር 2066 2067 4133 517 517 1033 321 94 415 3 

19 የአመራርና ኦዴቮኬሲ በቁጥር 2066 2067 4133 517 517 1033 18 1 19 3 

20 የኘሮጀክት ዝግጅትና አስተዲዯር በቁጥር 2066 2067 4133 517 517 1033 12 9 21 7 

21 ጎጅ ሌማዲዊ ዴርጊቶችና ኤች አይ ቪ/ኤዴስ በቁጥር 830 830 1660 208 208 415 103 26 129 3 

22 ላልች    0 0 0 0 316 595 911  

ዴምር  58624 65713 124337 14656 16428 31084 6210 10636 16846  
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3.2. ኮንፈረንሶች/ ፓናሌ ውይይቶች/ ወርክሾፖች  

ሰንጠረዥ - 17. የተካሄደ ኮንፈረንሶች/ ፓናሌ ውይይቶች/ ወርክሾፖች ብዛት 

 

}l ¾መዴረክ ›Ã’ቶች መሇኪያ 

የዓመት ዕቅዴ እስከዚህ ሩብ ዓመት 
ኮንፈረንሱ የተካሄዯበት 

k” w³� 
ዕቅዴ ክንውን 

ዞን ወረዲ ቀበላ ጎጥ ዞን ወረዲ ቀበላ ጎጥ ዞን ወረዲ ቀበላ ጎጥ 

1 

በ PMTCT ላይ Ÿc?�‹“ c?� 

›S^a‹ Ò` ¾}Å[Ñ ¾U¡¡` 

SÉ[¡ 

በቁጥር 13 166 3426 0 3 42 857 0 3 22 497 43 1-2 

2 

u}S[Ö< ›?‹›Ãy=/›?Ée 

SŸ.Sq Ñ<ÇÄ‹ LÃ û“M 

¨<ÃÃ� T"H@É 

በቁጥር 13 166 0 0 3 42 0 0 4 31 358  1-3 

3 ¾›`f ›Å` ¢”ð[”e በቁጥር 0 0 3426 13704 0 0 857 3426  6 4  1 

 
uì[ ›?‹›Ãy=/ SÉ%’>�“ 

›ÉH@^”e LÃ ¨`¡jý 
 13 166 3426 0 3 42 857 0 5 55 42  1 

4 
¾›?Ée ð”É“ 2% uË� 

›ÖnkU 
በቁጥር 13 166 3426 0 3 42 857 0 1 55 453  1 

5 የሀይማኖት አባቶች 

ሀዋሪያዊ ጉባዔ 
 13 166 3426 0 3 42 857 0 1 5 12  1 

6 የህዝብ ንቅናቄ መፍጠሪያ 

መዴረክ 
 13 166 3426 13704 3 42 857 3426  1 154  1 

7 የፕሮግራም አዴቮኬሲ 

መፍጠሪያ መዴረክ 
 13 166 3426 0 3 42 857 0   8 1  

8 የወጣቶች ውይይት  13 166 3426 0 3 42 857 0 4     

9 የአጋርነት ወርክሾፕ  13 166 0 0 3 42 0 0  4    

10 የፕሮጀክት ትውውቅ  26 166 0 0 7 42 0 0  3    

ዴምር  143 1660 27408 27408 36 415 6852 6852      
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3.3. በት/ት ቤቶች የህይወት ክህልት ፕሮግራም 

ሰንጠረዥ - 18. በት/ት ቤቶች የህይወት ክህልት ፕሮግራም አፈፃፀም በበጀት ዓመቱ 

ዞን/ 
ወረዲ 

እስከ ዚህ ሩብ ዓመት በህይወት ክህልት የተሸፈኑ ት/ቤቶች 
እስከ ዚህ ሩብ ዓመት በሕይወት ክህልት የስሌጠኑ 

መምህራን  ብዛት 
እስከ ዚህ ሩብ ዓመት በሕይወት ክህልት የስሌጠኑ ተማሪዎች  ብዛት 

አንዯኛ 
ዯረጃ 

ሁሇተኛ 
ዯረጃ 

ከሁሇተኛ 
ዯረጃ በሊይ 

ዴምር 
አንዯኛ ዯረጃ ሁሇተኛ ዯረጃ 

ከሁሇተኛ ዯረጃ 
በሊይ 

አንዯኛ ዯረጃ ሁሇተኛ ዯረጃ 
ከሁሇተኛ ዯረጃ 

በሊይ 

ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ ወ ሴ ዴ 
ሰ/ጎንደር 49 13 3 65 112 108 220 56 20 76 6 3 9 786 483 1269 188 98 286 2 0 2 

ጎንደር ከተማ አስ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ደ/ጎንደር 44 5 3 52 15 15 30 2 2 4 2 2 4 30 60 90 6 6 12 4 8 12 

ዋግኸምራ  0 0 0 0   0   0   0   0   0   0 

ሰ/ወሎ 31 31 4 66 47 11 58 10 2 12 3 0 3 417 428 845 42 37 79 30 30 60 

ደ/ወሎ 128 30 3 161   0   0   0 30 7 37 30 18 48 269 200 469 

ደሴ ከተማ አስ    0   0   0   0   0   0   0 

ኦሮሞ ብሔ 40 8 3 51 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ሰ/ሸዋ 24 3 2 29 12 9 21 7 7 14 2 2 4 38 37 75 10 10 20 8 7 15 

ምስ/ጎጃም 13 7 2 22 52 77 129 108 131 239 30 30 60 108 168 276 296 458 754 34 44 78 

ምዕ/ጎጃም    0   0   0   0   0   0   0 

አዊ ብሄረሰብ  84 6 5 95 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ባ/ዲር ከተማ አስ 9 2 2 13 78 122 200 0 0 0 0 0 0 120 325 445 10 10 20 10 10 20 

ክልል ተቋማት       0   0   0   0   0   0 

ዴምር 422 105 27 554 316 342 658 183 162 345 43 37 80 1529 1508 3037 582 637 1219 357 299 656 

ማሳሰቢያ፡- በዋናው የአቅም ግንባታ ስሌጠና ስር የሚካተት ቢሆንም በት/ቤቶች ሊይ የተሰራው የህይወት ክህልት ስሌጠና ሇብቻው በዚህ ሰንጠረዥ መቅረብ አሇበት፡፡ 
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3.4. የጤና አገሌግልት መስጫ ተ ማትን ማስፋፋት 

ሰንጠረዥ - 19. የጤና አገሌግልት መስጫ ተ ማትን ማስፋፋት 
ተ.ቁ ተግባራት መሇኪያ አጠቃሊይ በ2002 

በጀት 
ዓመት ሊይ የነበረ  

በዚህ በጀት ዓመት በአዱስ 
ማስጀመር 

አጠቃሊይ አሁን የተዯረሰ የጣቢያ ብዛት 

ዕቅዴ ክንውን ንፅፅር ሆስፒታሌ ጤና ጣቢያ ላልች ዴምር 
1 T> የኤች.አይ.ቪ የምክርና የÅU ምርመራ ጣቢያዎችን ማስፋፋት ቁጥር 520  0  17 503  520 
2 T> የPMTCT አገልግሎት መስጫ ጣቢያዎችን ማስፋፋት ቁጥር 316  0  17 299 0 316 
3 የፀረ-ኤች.አይ.ቪ SÉG’>� ህክምና አገልግሎት /የህፃናትን ጨምሮ/ uS”Óe� 

}sT� ማስፋፋት 
ቁጥር 128 24 0 0 17 111 0 128 

4 የፀረ-ኤች.አይ.ቪ SÉG’>� ህክምና አገልግሎት /የህፃናትን ጨምሮ/ uግሌ }sT� 

ማስፋፋት 
ቁጥር 0    0 0 0 0 

5 የተንቀሳቃሽ በፈቃደ‡’� ላይ የ}መሰረተ የኤች.አይ.ቪ የምክርና የÅU ምርመራ 
ጣቢያ ማቋቋም  

ቁጥር 2956 470 63 13 3019 

6 የኮንዶም ማሰራጫ ጣቢያዎችን ማቋቋም ቁጥር 3193 1092 764 70 3957 

ማሳሰቢያ፡- በሩብ ዓመቱ አዱስ 10 የአዋቂ ፀረ-ኤችአይቪ ህክምና የሚሰጥባቸው ጤና ተቋሞች ሊይ የህፃናት እንዱጀመር ተዯርጓሌ፡፡ 

3.5. የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መረጃ የሚሰጡ ማዕከሊት 

ሰንጠረዥ - 20. የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መረጃ የሚሰጡ ማዕከሊትን ማggምና ማጠናከር 

ተ.ቁ ተግባራት መሇኪያ 

በ2002 
በጀት 

ዓመት ሊይ 
የነበረ 
ብዛት 

የበጀት ዓመቱ ዕቅዴ 
እስከዚህ ሩብ ዓመት 

አጠቃሊይ አሁን 
የተዯረሰ ብዛት 

 ዕቅዴ ክንውን % 

1 የኤድስ መረጃ ማዕከላትን ማቋቋም Ÿ�/u?� ¨<ß በቁጥር 612 400 100 85 85 697 

2 የኤዴስ መረጃ ማዕከሊትን በት/ተቋማት ማቋቋም በቁጥር 873 1200 300 207 69 1080 

3 የት/ቤት ሚኒ ሚዱያ ማእከሊት መመስረት /ማጠናከር/ በቁጥር 994 1200 300 217 72 1211 

4 ¾¨×�‹ Ä´ õ_”ÉK= ¾›?Ée S[Í T�ŸM Sመe[� /ማጠናከር/ በቁጥር 205 200 50 41 82 246 

5 የትምህርት ተቋማት ፀረ-ኤድስ ክበባትን አpም መገንባት/TÖ“Ÿ`ና መመስረት በቁጥር 2552 2000 500 326 65 2878 

6 ከት/ቤት ውጭ ፀረ-ኤድስ ክበባትን መመስረት /ማጠናከር/ በቁጥር 990 1200 300 183 61 1173 

7 ሁለገብ የቀበሌ መረጃ ማዕከላትን ማቋቋም/ማጠናከር  789 3426 857 108 13 897 
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3.6 በየዯረጃው ያለ የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ማ/ጽ/ቤቶችን አቅም ማጠናከር 
ከፌዳራሌ ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከ.መቆ.ጽ/ቤት ጋር በመሆን ከፑሌዴ ፈንዴ በተገኘ ዴጋፍ 

በየዯረጃው ያለ የጽ/ቤቶቻችን ሰራተኞች ትምህርትና ስሌጠና ተመሌምሇው የረጅምና የአጭር 

ጊዜ ስሌጠና እየተከታተለ ይገኛለ፡፡ በዚሁ ፕሮግራም 63 ሰራተኞች በርቀት ትምህርት - 

ዱፕልማ ያሊቸው ከሆነ ወዯ ዱግሪ' ዱግሪ ያሊቸው ከሆነ ዯግሞ የማስተርስ ፕሮግራም 

እየተማሩ ይገኛለ፡፡ የዚህ የሠው ሃይሌ ስሌጠና በየዯረጃው ሊለ የጤና ጥበቃ ሃሊፊዎችና 

ባሇሙያዎች እንዱሁም ሇኤችአይቪ/ኤዴስ መከ.መቆ. ሇማስተባበሪያ ጽ/ቤቱ ሠራተኞች የተሰጠ 

ነው፡፡ 59 ሰራተኞች የአጭር ጊዜ ስሌጠና ሇፋይናንስ ባሇሙያዎች የፋይናንስ አስተዲዯር 

የአጭር ጊዜ ስሌጠና እንዱያገኙ ተዯርÒሌ፡፡ 

 

4. ¾¡��Mና ÉÒõ }Óv^�  

¾¬kÆ }Óv^�ን KTd"� u¾Å[Í¨< ¾¡��M“ ÉÒõ }Óv^� }Ÿ“¨<’ªM:: ¨p¬© 

¾J’ ¾Se¡ ¡��M' ¾�¡’>¡ ÉÒõ TÉ[Ó' KT>ÁÒØS< ‹Óa‹ Sõ�H@ SðKÓ' 

¾e^ ›S^`“ SÅu† የኤችአይቪ/›?Ée መከ/መቆ U/u?� Ñ<v¯@­‹' ¾°pÉ ›ðíìU 

ÓUÑT­‹“ ¾SdcK<� SÅu† ¾J’< ¾¡��M“ ÉÒõ }Óv^� uSŸ“¨” LÃ “�¨<<::  

 

የክሌለ ስራ አመራር ቦርዴ በክሌለ እየተዯረገ ያሇውን ሁሇገብ እንቅስቃሴ ሇመከታተሌና ውሳኔ 

እና አቅጣጫ ሇመስጠት እንዱሁም የሚያጋጥሙ ችግሮችን ሇመፍታት በፕሮግራሙ መሠረት 

3 መዯበኛ ስብሰባዎችን አካሂዶሌ፡፡ u¡MM Å[Í ¾ì[-›?‹›Ãy=/›?Ée U/u?� 12† † Ñ<v¯@ 

}”H>ÇDM:: ¾µ” ›S^a‹” vd}ð SMŸ< በክሌለ ርዕሰ መስተዲዯር የተመራ የ2002 በጀት 

ዓመት ዓመታዊ ዕቅዴ አፈፃፀም ግምገማ ተካሂዶሌ፡፡  
 

በዞንና በወረዲ እየተዯረገ ያሇውን እንቅስቃሴ በመገምገም በኩሌ በዞንና በወረዲ መዯበኛ የምክር 

ቤት ጉባዔዎች ተካሂዯዋሌ፡፡ በዚህም መሠረት በአመራሩ ሊይ የባሇቤትነት ስሜት እንዱፈጠር 

ተዯርሌ፡፡ ÉÒó© ¾Se¡ Ñ<w‡� Ÿµ”“ ከወረዲ u¾¨p~ እ¾}ÅረÑ c=J” ¾µ” 

Te/ê/u?�‹ X”Å¾µ“�¨< eó�“ ¾¨[Ç­‹ w³� }”kdpc¨< K¨[Ç Te/ê/u?�‹“ 

KðíT>­‹ ÉÒõ ›É`ÑªM:: በዚህም መሰረት ግብረ-መሌስ እንዱያገኙና አፈፃፀማቸውን 

እንዱያሻሽለ አስተዋፀኦ አዴርሌ፡፡ በሁለም መስኮች እየተዯረጉ ያለ እንቅስቃሴዎችን 

ሪፖርቶች በየዯረጃው በማዘጋጀትና በመወያየት ጠንካራ ተሞክሮዎች ተጠናክረው እንዱቀጥለ 

ክፍተቶች ዯግሞ በተቻሇ ፍጥነት በየዯረጃው እንዱፈቱ ተዯርሌ፡፡ 
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ሰንጠረዥ - 21. የተካሄደ የክትትሌና ግምገማ ተግባራት 
 
ተ.ቁ ተግባራት መሇኪያ የዓመት ዕቅዴ የስከዚህ ሩብ ዓመት 

ዕቅዴ ክንውን ንጽጽር በ % 
1 የፀረ ኤች አይ ቪ/ኤዴስ ም/ቤት ጉባኤ ማካሄዴ በቁጥር 360 180 37 21 

2 የስራ አመራር ቦርዴ ስብሰባ ማካሄዴ በቁጥር 2160 540 430 80 

3 የሌምዴ ሌውውጥ በቀበላዎች ዯረጃ ማካሄዴ በቁጥር 3426 856 79 9 

4 በየዯረጃው የተካሄደ የሌምዴ ሌውውጦች በቁጥር 180 45 145 322 

5 የሩብ ዓመት ዕቅዴ አፈፃፀመ ግምገማ ማካሄዴ በቁጥር 180 180 166 92 

6 የመስክ ዴጋፋዊ ክትትሌ ማካሄዴ በቁጥር 180 180 736 409 

7 የአጋርነት የምክክር መዴረክ ፎርሞችን መመስረት /ማጠናከር/ በቁጥር 200 50 28 56 

8 የተካሄደ የአጋርነትና የምክክር መዴረክ ስብሰባዎች በቁጥር 200 50 37 74 

 
5. የፕሮጀክት ምዘና ተግባር 
ሰንጠረዥ - 22. የፕሮጀክት ምዘና ተግባራት 

ዞን/ ወረዲ የተመዘኑ ፕሮጀክቶች ብዛት ዓመታዊ 
ዕቅዴ 

የተመዘኑ ፕሮጀክቶ የእስከዚህ ሩብ 
ዓመት ክንውን 

የፀዯቁ 
ፕሮጀክቶች ብዛት 

ያሌጸዯቁ 
ፕሮጀክቶች 

ብዛት 

እንዱሻሻለ 
የተመሇሱ ብዛት 

ሇፀዯቁት ፕሮጀክቶች 
የተመዯበ በጀት ብዛት 

መከሊከሌ ዴጋፍና 
ክብካቤ 

አቅም 
ግንባታ 

ዴምር መከሊከሌ ዴጋፍና 
ክብካቤ 

አቅም 
ግንባታ 

ዴምር 

ሰ/ጎንደር 33 41 55 129 4 11 10 25 16 0 0 331671 
ጎንደር ከተማ አስ 0 0 0 0 0 1 2 3 3 0 0 102424 
ደ/ጎንደር 4 12 5 21 0 5 3 8 5 5 0 73262 
ዋግኸምራ  5 5 7 17 4 1 2 7 2 0 0 44561.30 
ሰ/ወሎ 31 26 28 85 2 8 6 16 16 2 1 192403.5 
ደ/ወሎ 32 38 35 105 11 19 8 38 29 9 4 252140.2 
ደሴ ከተማ አስ 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 
ኦሮሞ ብሔ 14 28 28 70 0 2 2 4 5 0 1 66480.45 
ሰ/ሸዋ 50 50 50 150 3 10 7 20 19 0 1 242097 
ምስ/ጎጃም 51 48 42 141 9 5 4 18 15 4 7 3723244 
ምዕ/ጎጃም 124 123 63 310 8 22 6 36 25 33 3 721863 
አዊ ብሄረሰብ  13 22 17 52 3 2 5 10 10 0 0 188124 
ባ/ዲር ከተማ አስ 0 12 5 17 0 5 3 8 5 5 0 73262 
ክልል ተቋማት 32 15 20 67 0 0 0 0 0 0 0 0 
 389 420 355 1164 44 92 58 194 150 58 17 6011532 
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6. የበጀት አጠቃቀምና አስተዲዯራዊ ጉዲዮች 
ሰንጠረዥ - 23. በበጀት ዓመቱ ላልች በዘርፉ የሚሰሩትን መያድች ሳይጨምር በኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከ.መቆ.ማስ/ጽ/ቤት የሂሳብ 

አካውንት ብቻ ሇኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ መከ.መቆ ማስፈፀሚያ ተግባራት ሇስራ ዝግጁ የነበረ ገንዘብ ማጠቃሇያ 
 

Source & 

Use of Fund 

Sources of Fund 

 Total 

 Global Fund EMSAP MAP II UNDAF  NORAD program POOLD FUND CDC Action Aid IGAD 

BBF 16,605,042.39 5,096,759.09 1,475,995.93 567,860.58 1,951,198.50 1,177.11 17,289.60 0.0 25,715,323.20 

Current 

Transfer 
0.00 7,246,087.45 

377,424.04 
1,056,073.00 0.00 0.00 0.00 748,104.50 8,679,584.49 

Total Budget 16,605,042.39 12,342,846.54 1,853,419.97 1,623,933.58 1,951,198.50 1,177.11 17,289.60 748,104.50 34,394,907.69 

Total 

Expenditure 
9,671,961.64 2,940,131.96 463,529.40 585,173.56 359,642.68 0.00 0.00 521,301.90 14,541,741.14 

           

Unsetteld 

Balance 
6,933,080.75 9,402,714.58 1,389,890.57 1,038,890.57 1,591,555.82 1,177.11 17,289.60 226,802.60 19,853,166.55 

 

 
 
 
 
ሰንጠረዥ - 25. የመንግስት መዯበኛ በጀት አጠቃቀምን በሚመሇከት 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

ተ.ቁ የወጭ ዓይነት የተመዯበ በጀት ስራ ሊይ የዋሇ በጀት ንጽጽር በ % 

1 ሇዯመወዝ 9989097 2018235 20 

2 ሇስራ ማስኬጃ  3981876 629206 16 

 ጠቅሊሊ ዴምር 13,970,973 2,647,441 19 
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የሰው ሀይሌ ስራ አመራር  

የአብክመ ኤች አይ ቪ ኤዴስ መከ/መቆ/ጽ/ቤት በጥቅለ 578 ሰራተኞች በስራ ገበታ ሊይ 

ይገኛለ። ከነዚህ ሰራተኞች መካከሌ 205 ወይም 35 በመቶ ሴቶቸ ናቸው። በትምህርት ዯረጃም 

አጠቃሊይ ሰራተኛው ሲመዘን 48.6% ዴግሪና ከዚያ በሊይ፣ 45.5% ዱፕልማ የትምህርት 

ዯረጃ ያሊቸው ሲሆኑ ቀሪው 5.8 በመቶው ከዱፕልማ በታች የትምህርት ዯረጃ እንዲሇቸው 

መረጃዎች ያሳያለ። በ2003 በጀት ዓመት የመጀመሪያው ሩብ ዓመትም 22 አዱስ ሰራተኞች 

የተቀጠሩ ሲሆን 12 ሰራተኞች ዝውውር አግኝተዋሌ። ከክሌሌ እስከ ወረዲ ዴረስ የነበሩ 25 

ሰራተኞች ዯግሞ በገዛ ፈቃዲቸው ስራቸውን ሇቀዋሌ፡፡  

ሰንጠረዥ - 26. የሰው ሀይሌ ብዛት  

}.l µ”/ወረዲ 
¾c¨< GÃM ብዛት ¾�/� Å[Í 

ÉU` 
¨”É c?� ዴምር ŸÇ=ýKAT u¬‹ Ç=ýKAT ÉÓ]“ Ÿ²=Á uLÃ 

1 ሰ/ጎንደር 46 27 73 4 41 28 73 
2 ጎንደር ከተማ አስ 2 2 4 0 2 2 4 
3 ደ/ጎንደር 18 10 28 1 12 15 28 
4 ዋግኸምራ  19 10 29 4 11 14 29 
5 ሰ/ወሎ 31 14 45 1 21 23 45 
6 ደ/ወሎ 45 28 73 4 35 4 73 
7 ደሴ ከተማ አስ 1 2 3 0 2 1 3 
8 ኦሮሞ ብሔ 16 11 27 3 13 11 27 
9 ሰ/ሸዋ 51 28 79 1 39 38 79 
10 ምስ/ጎጃም 44 20 64 4 27 33 64 
11 ምዕ/ጎጃም 34 21 55 2 31 22 55 
12 አዊ ብሄረሰብ  23 12 35 0 11 24 35 
13 ባ/ዲር ከተማ አስ 7 2 9 4 1 4 9 
14 ክልል ተቋማት 36 18 54 5 17 32 54 
 ÉU` 373 205 578 34 263 281 578 

በበጀት ዓመቱ የመጀመሪያ ሩብ ዓመት የሰራተኞችን አቅም ከማጠናከር አንፃር የተሇያዩ 

ተግባራት ተከናዉነዋሌ፡፡  

 ከፑሌ ፈንዴ በተገኘ በጀት በአጭር ጊዜ የትምህርት ኘሮግራም እና 84 ሠራተኞች Financial 

Management በዯብረ ዘይት ስራ አመራር ማሰሌጠኛ ተቋም ስሌጠና እንዱሰሇጥኑ ተዯርጎሌ፡፡  

 በዱግሪ ኘሮግራም በተሇያዩ ዩኒቨርስቲዎች 17 ሠራተኞች የተሇያዩ ትምህርቶችን 

በመከታተሌ ሊይ ናቸው፡፡  

 በማስተርስ ኘሮግራም 41 ሠራተኞች በMA Sociology፣ MA Social Work፣ MA Economics፣ 

MBA እና MPH የትምህርት ዘርፎች በተሇያዩ ዩኒቨርስቲዎች በመማር ሊይ ናቸው 

 በተሇያየ ምክንያት የኘሮቪዯንት ፈንዴ ማውጣት ሇፈሇጉ ሠራተኞች ክፍያ ተፈፅሞሊቸዋሌ፡፡   
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6. ÁÒÖS< ª“ ª“ ‹Óa‹“ የተወሰደ ¾Sõ�H@ `UÍ­‹ 

6.1  ÁÒÖS< ª“ ª“ ‹Óa‹ 

 የመንግስት ተማት በሚፈሇገው ዯረጃ ሇስራው ትኩረት አሇመስጠት፣ የ2%ና ኤዴስ 

ፈንዴ ተግባራዊ እንቅስቃሴ ዝቅተኛ መሆን፣  

 ðíT> ›"L� Ø^~” ¾Öuk“ u¨p~ ]þ`� SL¡ ›KS‰M'  

 የማህበረሰብ ውይይት ጥራቱን ተከተል አሇመካሄዴ /መቆራረጥ፣ የተሳታፊ መጓዯሌ፣ 

በቂ ክትትሌና ዴጋፍ አሇማዴረግ፣/  

 ዴጋፍ ሇሚያስፈሌጋቸው ሠዎች /OVC, PLHIV, Vulnerable women/ በቂ ዴጋፍ 

ሇማዴረግ የአቅም ውስንነት፣ 

 በቀበላ ዯረጃ ያሇው የፀረ-ኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ አዯረጃጀት አሇመጠናከር፣ 

 የቅንጅታዊ አሰራር ውስን መሆን፣ 

 በየዯረጃው ያለ የኤችአይቪ/ኤዴስ መከ.መቆ. ማስ/ጽ/ቤቶች የተሸከርካሪ ችግር መኖር፣ 

 የሰዉ ሀይሌ መሌቀቅና በወቅቱ አሇመሟሊት/በየስራ ሂዯቱ፤ከወረዲ እስከ ክሌሌ/ 

6.2  ¾}¨cÆ ¾Sõ�H@ እ`Uጃ­‹ 

 ¾S”Óe� }sT� ö[U u¾Å[Í¨< uTssU }Ñu=¨<” ¡��M“ ÉÒõ 

X”Ç=ÁÅ[Ñ< }Å`ÕM::  

 bydr©W yU‰ ዴጋፋዊ ክትትሌ በማዴረግ ወቅታዊ ችግሮችን መፍታት፣  

 የማ/ሰብ ውይይት አፈፃፀም ችግሮች ሊይ ጥናት ማካሄዴ፣  

 የ2 ፐርሰንት በጀትና ኤዴስ ፈንዴ በጀት አጠቃቀም መመሪያ በማዘጋጀትና በማስተዋወቅ 

ተግባራዊ ተዯርጓሌ፡፡ 

 

6.3 ¾¬¿ SM"U ¾e^ XNpenc?­‹ 

 በየዯረጃው ያሇው አመራር በሚፈሇገው ዯረጃ ባይሆንም ከጊዜ ወዯ ጊዜ ትኩረቱ 

እየጨመረ መምጣት፣  

 የህብረተሰቡ ግንዛቤ ማዯግና በየዘርፉ አገሌግልት በማግኘትም ሆነ ምሊሽ በመስጠት 

እያሳየ ያሇው እንቅስቃሴ የሚያበረታታ መሆኑ፣ 

 uÉÒõ“ ¡w"u? }Óv^� ¾TIu^� }d�ö TÅÓ፣ እየተከናወኑ ያለ የገቢ ማስገኛ 

ተግባራት ውጤታማነት እየተሻሻሇ መምጣት፣ 
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 በኤዴስ ፈንዴ ወዯ ተግባር በመገባት መጀመሩና ወሊጅ ያጡ ህጻናት ሚ የሆነ 

የምግብና የትምህርት እዴሌና ዴጋፍ ማግኘታቸው፣  

 ¾I´w ”p“o }Óv^� }Ö“¡ሮ SkÖM፣  

o የማህበረሰብ ውይይቶች ወዯ ዕዴር መቀየር፣ በዴጋፍና እንክብካቤ መሰማራት፣ 

የተወሰኑ ውሳኔዎች ተግባራዊ መዯረግ፣ ህብረተሰቡ የአካባቢውን ችግር በራሱ 

ሇመፍታት መሞከሩ፣ በሌማት ስራ መሰማራት፣  

o የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ ሜይንስትሪሚንግ እንቅስቃሴ እየተሻሻሇ መምጣት 

 የኤች.አይ.ቪ/ኤዴስ የጤና አገሌግልቶች እየተስፋፉ መምጣት፣  

 Ÿ›Ò`“ [Í= É`Ï�‹ Ò` ÁK¨< �ww`“ ¾‟aÓ^V‹ ›ðíìU ShhMና የአጋር 

ዴርጅቶች ከክሌለ ጋር ሇመስራት ያሊቸው ፍሊጎት ከፍተኛ መሆን፣ 

 ህብረተሰቡ በከፍተኛ ዯረጃ የዯም ምርመራ አገሌግልት ተጠቃሚነቱ እያዯገ መምጣቱ፤ 

 አጋር አካሊትን ያሳተፈና የተጠናከረ ዕቅዴ አስተቃቀዴ እንዱሁም የጋራ ዴጋፋዊ ክትትሌ 

መጀመሩ/በክሌሌ፣ በዞንና በወረዲ ዯረጃ፣/ 

7. Kk×Ã �Ÿ<[� ¾T>g< Ñ<ÇÄ‹ 

 }Ÿ¬¬Ã“ SÅu† ¾J’ ¾Ò^ ÉÒó© ¡��M u¾Å[Í¨< መካሄዴ ይኖርበታሌ፣  

 የማ/ውይይት አፈፃፀም ሊይ ጠንካራ ክትትሌ በማዴረግ ጥራቱን ማስጠበቅ፣ 

 በት/ቤት የሚካሄዴ የኤችአይቪ/ኤዴስ መከሊከሌ ተግባራትን አጠናቅሮ ማሰቀጠሌ፣  

 ሇኤች.አይቪ/ኤዴስ ምሊሽ ሇመስጠት የሚያስችሌ የአካባቢ ሃብት ማሰባሰብና ወዯ ስራ 

ማስገባት ሊይ ትኩረት መዯረግ ይኖርበታሌ፣ 

 ¾uË� ThhÁ ”®<e ‟aÓ^U” }Óv^© uTÉ[Ó ¾uË� ›ÖnkU”“ ›ðíìU” 

TdÅÓ፣  

 በዴጋፍና እንክብካቤ ሊይ የሚውሇውን የውጭም ሆነ የአካባቢ ሃብት ዘሊቂ በሆኑ 

በተሇይም በገቢ ማስገኛ ሊይ እንዱውሌ፣ እንዱሁም ቫይረሱ በዯማቸው ውስጥ ያሇባቸው 

ሠዎች የመስራት ባህሌን እንዱሇምደ ማዴረግ፣ በተጨማሪም በማህበራት አባሊት 

መካከሌ ያሇውን አሇመግባባት ትኩረት ሰጥቶ መከታተሌና መፍታት፣ 

 በክሌሌ፣ በዞን በወረዲ የሚዯረጉ እንቅስቃሴዎችን መረጃ በተዯራጀ መንገዴ መያዝ፣

¨p¬©“ Ø^~” ¾Öuk ¾]þ`� M¨<¨<Ø TÉ[Ó፣  

 ¾µ”“ ¾¨[Ç Te/ê/u?�‹”“ vKVÁ­‹ ›pU ¾TÔMu� e^ ›Ö“¡a SkÖM፣  

 በየዯረጃው ሊለ ማስ/ጽ/ቤቶች ተሽከርካሪ ሇማሟሊት/ሇላሊቸዉ/ ጥረት ይዯረጋሌ፣ 


